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Prot. n°  248         Catania, lì 16/01/09 

 

 

 
Il  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

 
 

- VISTO l’Avviso del M.P.I.  prot n° AOODGAI/8124 del 15/07/08 relativo al Programma Operativo 

Nazionale: “ Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo; 

- VISTE le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 2007/2013; 

- VISTO il Piano Integrato presentato da questa scuola nell’ambito delle attività previste dal      

Programma Operativo Nazionale “ competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/09 – F.S.E.; 

- VISTA la nota ministeriale prot. n° AOODGAI – 15951 del 18/12/08 con la quale viene comunicata 

l’ammissibilità al finanziamento del Piano Integrato d’Istituto presentato da questa scuola, da 

intendersi come formale autorizzazione all’avvio delle attività;  

- VISTO il Regolamento concernente la stipula di contratti con esperti esterni all’amministrazione 

scolastica, approvato dal Consiglio di Circolo della scuola con deliberazione n° 48 del 15/01/09, ai 

sensi del D.I. n° 44/01 e del D.A. n° 895/01- Regione Sicilia; 

- CONSIDERATI i criteri definiti dal collegio dei docenti di questo circolo didattico, espressi con 

deliberazione n° 45 del 12/01/09, e approvati dal consiglio di circolo con deliberazione n° 47 del 

15/01/09; 

 



 

 

 

- AL FINE di effettuare le selezioni degli esperti  in base a criteri di trasparenza e a seguito della 

massima pubblicizzazione delle iniziative in parola; 

 

 

INDICE 
 

 

Il presente Bando per la selezione e il reclutamento di: 

 

- esperti esterni all’amministrazione scolastica al fine di ricoprire , con specifico contratto, l’incarico 

di docenti  

- tutor, da selezionare tra i docenti interni al Circolo Didattico E.DE AMICIS, cui affidare 

l’incarico,con contratto di prestazione occasionale 
 

per le seguenti attività: 
 

 

 
OBIETTIVO/AZIONE PROGETTO MODULO ORE DESTINATARI ESPERTI RICHIESTI 

 

B 4 – FSE –2009 –536: 

 

Interventi di 

formazione sulle 

metodologie per la 

didattica 

individualizzata e sulle 

strategie per il 
recupero del disagio. 

 

D.S.A. – Disturbi 

Specifici 

dell’Apprendimento 

(dislessia,disgrafia, 

disortografia, 

discalculia ) 

 

Mod. n° 1 

 

30 

 

n° 20 

Docenti 

 
n° 1 Esperto esterno 

docente in materia 

per n° 30 ore 

 

 

n°1 tutor interno 

per n° 30 ore 

 

F 1 – FSE – 2009- 810: 

 

Interventi per 

promuovere il 

successo scolastico per 

le scuole di primo 

ciclo 

 

A Suon di Musica 
( totale 2 moduli) 

 

Mod. n° 1 

 

( Plesso 

Via 

D’Angiò) 

 

 

30 

 

 

n° 20 alunni 

-n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per n° 15 ore 
 

-n°1 tutor interno 

Per  n° 30 ore 

 

-n°1 tutor interno 

per   n° 15 ore 

                 

 

 

              // 

A Suon di Musica 
 

 

Mod. n° 2 

 

(Plesso Via 

Merlino) 

 

30 

 

n° 20 alunni 

-n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per n° 15 ore 

 
-n°1 tutor interno 

per  n° 30 ore 

 

-n°1 tutor interno 

per  n° 15 ore 

                

 

 

               // 

 

I Speak English 
(totale 2 moduli) 

 

Mod. n° 1 

 

( Plesso 

Via 

D’Angiò) 

 

30 

 

n° 20 alunni 

-n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per n° 15 ore 

 
-n°1 tutor interno 

per  n° 30 ore 

 

-n°1 tutor interno 

per  n° 15 ore 



 

 

 

              // 

 

I Speak English 
(totale 2 moduli) 

 

Mod. n° 2 

 

(Plesso Via 

Merlino) 

 

30 

 

n° 20 alunni 

-n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per n° 15 ore 

 
-n°1 tutor interno 

per  n° 30 ore 

 

-n°1 tutor interno 

per  n° 15 ore 

              

 

 

              // 

 

Attori si nasce o si 

diventa? 

 

Mod. n° 1 

 

30 

 

n° 20 alunni 

-n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per  n° 15 ore 

 
-n°1 tutor interno 

per  n° 30 ore 

 

-n°1 tutor interno 

per  n° 15 ore 

 

 

 

               // 

Leggo e scrivo 

anch’io 
(dislessia,disgrafia, 

disortografia, 

discalculia ) 

 

Mod. n° 1  

 

30 

 

n° 20 alunni 

-n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per n° 15 ore 

 
-n°1 tutor interno 

per  n° 30 ore 

 

-n°1 tutor interno 

per  n° 15 ore 

 

 

 

               // 

 

A Scuola di Inglese 

 

Mod. n° 1  

 

60 

 

n° 20 

genitori 

 

n° 1 Docente 

Esperto esterno 

per n° 30 ore 

 
n°1 tutor interno 

per n° 60 ore 

 

 

Oltre agli esperti esterni e ai tutor interni si richiede altresì il reclutamento delle seguenti 

professionalità, interne al circolo didattico, alle quali attribuire i sottoindicati incarichi relativi 

all’area organizzativa/gestionale del Piano: 

 

n° 1 Docente – per incarico di REFERENTE VALUTAZIONE INTERNA ED ESTERNA da 

reclutarsi tra i docenti interni al Circolo Didattico E. DE AMICIS 

n° 1 Docente – per incarico di FACILITATORE PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI da 

reclutarsi tra i docenti interni al Circolo Didattico E. DE AMICIS 

 

 

Gli interessati agli incarichi di esperti esterni dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico del 

C.D. “E. De Amicis” via E. D’Angiò n° 79 bis – 95125 Catania, entro il termine perentorio delle 

ore 13,00 del 26 Gennaio 2009,in busta chiusa recante sul retro la dicitura”PON B4 FSE – 2008 – 

536” o PON F 1 – FSE – 2008– 810,  la seguente documentazione : 

- Istanza redatta in carta semplice come da modelli: allegato A1(per esperto esterno)- 

- Curriculum vitae et studiorum in formato europeo allegato D; 

- Dichiarazione a svolgere l’incarico secondo il calendario fissato dal G.O.P.( Gruppo 

Operativo di Progetto) e di partecipare agli incontri preliminari e finali correlati alla 

realizzazione del Piano Integrato; 

- Modello allegato B relativo all’attribuzione del punteggio per il conferimento 

dell’incarico,compilato secondo quanto indicato nell’allegato C. 



Gli interessati agli incarichi di  tutor, di referente alla valutazione e di facilitatore al Piano Integrato 

degli interventi,  dovranno far pervenire al Dirigente scolastico del C.D. “E. De Amicis” via E. 

D’Angiò n° 79 bis – 95125 Catania, entro il termine di cui sopra, la seguente documentazione : 

 

- Istanza redatta in carta semplice come da modelli:  allegato A2(per tutor)-allegato A3(per 

facilitatore e per referente); 

- Curriculum vitae et studiorum in formato europeo allegato D; 

- Dichiarazione a svolgere l’incarico secondo il calendario fissato dal G.O.P.( Gruppo 

Operativo di Progetto) e di partecipare agli incontri preliminari e finali correlati alla 

realizzazione del Piano Integrato; 

- Modello allegato B relativo all’attribuzione del punteggio per il conferimento 

dell’incarico,compilato secondo quanto indicato nell’allegato C. 

 

Si specifica che per il termine di presentazione della suddetta documentazione, al fine di concorrere 

al suddetto bando, non fa fede il timbro postale e che non saranno pertanto prese in considerazione 

le istanze pervenute oltre il termine fissato nonché quelle risultanti incomplete rispetto alla 

documentazione richiesta.  

  

REQUISITI RICHIESTI 

 
Titoli ed esperienze attinenti all’incarico richiesto. 

 

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE 

 
In caso di più istanze per il medesimo incarico si procederà ad una valutazione comparativa con 

riguardo ai titoli coerenti al modulo prescelto, all’esperienza documentata dal candidato sulla base 

dei seguenti criteri di riferimento: 

 

1. Attinenza dei titoli accademici, post accademici, culturali e certificazioni specifiche; 

2. Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico e con gli obiettivi 

progettuali; 

3. Esperienze pregresse nell’ambito della stessa istituzione; 

4. Esperienze pregresse presso organismi finalizzate alle azioni proposte; 

5. Ogni altro titolo documentabile coerente con l’incarico richiesto. 

 

Nei corsi di lingua straniera avranno precedenza i Docenti madrelingua con esperienze di 

insegnamento rivolto anche agli adulti preferibilmente in scuole/enti qualificati nell’insegnamento 

delle lingue straniere. 

Potrà essere presentata istanza, pena esclusione, per una sola tipologia di incarico relativamente ad 

ogni singola “azione” del Piano Integrato. 

I dipendenti di amministrazioni pubbliche, interessati alla selezione, dovranno essere formalmente 

autorizzati dal rispettivo Dirigente e la stipula dell’eventuale contratto sarà subordinata al rilascio 

della autorizzazione medesima. 

 

 

 

NOTE GENERALI: 

 

 
- I moduli formativi saranno svolti presso le sedi scolastiche appartenenti a questo circolo 

didattico, in orario pomeridiano; 

- Tutte le attività relative all’azione B 4 ed F 1 saranno svolte, presumibilmente nel periodo 

Febbraio – Giugno 2009; 

- Gli aspiranti interessati all’incarico dovranno essere cittadini dell’U.E.; 



- Il compenso orario per la docenza e il tutoraggio non potrà superare il tetto massimo 

previsto dal Piano Integrato; 

- Il compenso per l’attività di Referente per la valutazione qualitativa interna ed esterna e di 

Facilitatore del Piano Integrato degli interventi sarà quello previsto nel medesimo Piano; 

- Il compenso per la prestazione effettuata verrà liquidato successivamente all’effettiva 

erogazione del finanziamento da parte del M.P.I., pertanto nessuna richiesta economica 

potrà essere avanzata all’Istituzione scolastica in mancanza della specifica disponibilità di 

risorse finanziarie. 

 

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando si rimanda alle disposizioni ministeriali 

indicate nelle “ Linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di intervento”. 

 

 

 

 

Affisso all’albo in data 16/01/09     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Dott.ssa Maria Marino 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



Allegato A1 
Al dirigente scolastico  

del Circolo Didattico “E. DE AMICIS” 

Via E.D’ANGIO’ 79 BIS 

95125 Catania 

 

OGGETTO : Domanda di conferimento incarico per esperti esterni. 
 

_l_ sottoscritt_................................................................................................................................ 

nat_ a.............................................................................................il .................................................... 

residente a.............................................................prov….…nazionalità…………………….... 

recapiti telefonici................................................................................................................................. 

qualifica professionale......................................................................................................................... 

indirizzo e-mail…………………………………. codice fiscale………………………………….. 

 

CHIEDE 

l’attribuzione del seguente incarico: 

 

B 4 – FSE – 2008 – 536   

 � Esperto docente per n. 30 ore di formazione nel progetto “D.S.A. –Disturbi Specifici  

dell’apprendimento” ; 

 

F 1  – FSE – 2008 – 810   

        Esperto docente nel progetto relativo ad interventi per promuovere il successo  

scolastico per le scuole del primo ciclo per il seguente modulo: 
 
  � per n. 15 ore nel modulo “A Suon Di Musica” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 15 ore nel modulo “A Suon Di Musica” (plesso Via Merlino) 

  � per n. 15 ore nel modulo  “I Speak English” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 15 ore nel modulo  “I Speak English” (plesso Via Merlino) 

  � per n. 15 ore nel modulo  “Attori si nasce o si diventa?” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 15 ore nel modulo  “Leggo e scrivo anch’io” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 30 ore nel modulo  “A Scuola di Inglese” per genitori (plesso Via D’Angio’) 

 

 

       A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

� di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea; 

� di essere in godimento dei diritti politici; 

� di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;             

� di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.; 

� di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto  

            riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto in data 16/01/2009; 

Dichiara inoltre la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal 

gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre 

attività funzionali alla realizzazione del progetto.   

Allega alla presente il curriculum vitae e i seguenti documenti: 

......................................................................... 

......................................................................... 

___l__ sottoscritt__ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 

richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla 

presente selezione e per fini funzionali all’incarico. 

In fede 

 

Catania lì,........................ .                           Firma.......................................................... 



 

Allegato A2 
Al dirigente scolastico  

del Circolo Didattico “E. DE AMICIS” 

Via E.D’ANGIO’ 79 BIS 

95125 Catania 

 

OGGETTO : Domanda di conferimento incarico TUTOR. 
 

_l_ sottoscritt_................................................................................................................................ 

nat_ a.............................................................................................il .................................................... 

residente a.............................................................prov….…nazionalità…………………….... 

recapiti telefonici................................................................................................................................. 

qualifica professionale......................................................................................................................... 

indirizzo e-mail…………………………………. codice fiscale………………………………….. 

 

CHIEDE 

l’attribuzione del seguente incarico: 

 

B 4 – FSE – 2008 – 536   
 � TUTOR per n. 30 ore nel progetto “D.S.A. –Disturbi Specifici  dell’apprendimento”    

        (dislessia,disgrafia,disortografia, discalculia;) 

 

F 1  – FSE – 2008 – 810  TUTOR nel progetto relativo ad interventi per promuovere il successo  

scolastico per le scuole del primo ciclo per il seguente modulo: 
 
  � per n. 15/30 ore nel modulo “A Suon Di Musica” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 15/30  ore nel modulo “A Suon Di Musica” (plesso Via Merlino) 

  � per n. 15/30  ore nel modulo  “I Speak English” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 15/30  ore nel modulo  “I Speak English” (plesso Via Merlino) 

  � per n. 15/30  ore nel modulo  “Attori si nasce o si diventa?” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 15/30  ore nel modulo  “Leggo e scrivo anch’io” (plesso Via D’Angio’) 

  � per n. 60 ore nel modulo  “A Scuola di Inglese” per genitori (plesso Via D’Angio’) 

 

 

       A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

� di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea; 

� di essere in godimento dei diritti politici; 

� di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;             

� di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.; 

� di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto  

            riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto in data 16/01/2009; 

Dichiara inoltre la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal 

gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre 

attività funzionali alla realizzazione del progetto.   

Allega alla presente il curriculum vitae e i seguenti documenti: 

......................................................................... 

......................................................................... 

___l__ sottoscritt__ esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la 

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti 

connessi alla presente selezione e per fini funzionali all’incarico. 

In fede 

 

Catania lì,........................ .                           Firma.......................................................... 



 

 

Allegato A3 
Al dirigente scolastico  

del Circolo Didattico “E. DE AMICIS” 

Via E.D’ANGIO’ 79 BIS 

95125 Catania 

 

OGGETTO : Domanda di conferimento incarico per FACILITATORE o VALUTATORE. 
 

_l_ sottoscritt_................................................................................................................................ 

nat_ a.............................................................................................il .................................................... 

residente a.............................................................prov….…nazionalità…………………….... 

recapiti telefonici................................................................................................................................. 

qualifica professionale......................................................................................................................... 

indirizzo e-mail…………………………………. codice fiscale………………………………….. 

 

CHIEDE 

l’attribuzione del seguente incarico: 

 

 � FACILITATORE  nel piano integrato degli interventi relativi ai PON :B 4 – FSE – 

2008 – 536  / F 1  – FSE – 2008 – 810   

 

 � REFERENTE VALUTAZIONE INTERNA/ESTERNA  nel piano integrato degli 

interventi relativi ai PON :B 4 – FSE – 2008 – 536  / F 1  – FSE – 2008 – 810   

 
       A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

� di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea; 

� di essere in godimento dei diritti politici; 

� di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;             

� di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.; 

� di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto  

            riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto in data 16/01/2009; 

Dichiara inoltre la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal 

gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre 

attività funzionali alla realizzazione del progetto.   

Allega alla presente il curriculum vitae e i seguenti documenti: 

......................................................................... 

......................................................................... 

___l__ sottoscritt__ esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la 

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti 

connessi alla presente selezione e per fini funzionali all’incarico. 

In fede 

 

Catania lì,........................ .                           Firma.......................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Allegato B 

 
BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N. 

“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008 

Azioni F-1-FSE-2008-810 

            B-4-FSE-2008- 536 

_I_ sottoscritt_  _____________________________________________________dichiara di 

avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli 

ALL.C): 

 
TITOLI DI STUDIO AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI 

  Riservato alla scuola 

Laurea  quadriennale o 

magistrale attinente all’incarico 

Punti 

______ 

 

Laurea triennale attinente 

all’incarico o seconda laurea 

 

Punti 

______ 

 

Dottorato di ricerca � punti 3  

Titoli di specializzazione 

attinenti di durata almeno 

biennale rilasciati dalle 

università 

Punti 

______ 

 

 

Altri titoli accademici attinenti 

di durata annuale 

Punti 

______ 

 

 

Corsi di formazione 

professionale di 2° livello 

specifici nel settore 

Punti 

______ 

 

 

Attività professionale specifica 

svolta nel settore pubblico e/o 

privato 

Punti 

______ 

 

 

Pubblicazioni attinenti al 

settore di pertinenza 

Punti 

______ 

 

 

Attività di docenza svolta con 

esito positivo presso il  

C. D. “E.DE AMICIS” 

 (solo per esperti esterni) 

Punti 

______ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esperti esterni e 

interni 

Altre certificazioni o 

attestazioni rilasciate da 

Amministrazioni o Enti 

professionali  

Punti 

______ 

 

   Totale punti   

Catania,                                                                         

 

  Firma            ____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Allegato C 
BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N. 

“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008 

Azioni F-1-FSE-2008- 785 

                                                                             B-4-FSE-2008- 536 

 

Tabella di valutazione dei titoli 
TITOLI DI STUDIO AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI 

   

Laurea  quadriennale o 

magistrale attinente 

all’incarico  

Punti 5 

 

Laurea triennale attinente 

all’incarico o seconda 

laurea 

Punti  3  

Dottorato di ricerca 3 punti 

Titoli di specializzazione 

attinenti ,di durata almeno 

biennale, rilasciati dalle 

università 

punti 2 per ogni titolo 

Max 4 punti 

Altri titoli accademici 

attinenti di durata annuale 

Punti 1 per ogni titolo 

Max 2 punti 

Corsi di formazione 

professionale di 2° livello 

specifici nel settore 

2 punti per ogni titolo 

Max 4 punti 

Attività professionale 

specifica svolta nel settore 

pubblico e/o privato 

- per singola esperienza punti 2 (almeno 1 

mese); 

- per anno: punti 4 

Max 10 punti 

Pubblicazioni attinenti al 

settore di pertinenza 

1 punto per ogni pubblicazione 

Max 12 punti 

Attività di docenza svolta 

con esito positivo presso il  

C. D. “E.DE Amicis” 

(solo per esperti esterni) 

5 punti per ogni incarico 

Max 15 punti 

 

Altre certificazioni o 

attestazioni rilasciate da 

Amministrazioni o Enti 

professionali 

 

 

Punti 1 per ogni titolo 

Max 10 punti 

 

 

 

In caso di parità di punteggio si terrà conto del voto del titolo accademico dichiarato. 

         

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

(1/2) 

ALLEGATO D  
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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ALLEGATO D 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
 

 
 


