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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” Annualità 2007 – 2008

Bando N. A00DGAI/8124 del 15/07/2008
Prot.                                                         Fiumefreddo di Sicilia 23 gennaio 2009
A TUTTE LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

A TUTTI GLI INTERESSATI
All’Albo della Scuola

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI
Il Circolo Didattico “Rosario Livatino” di Fiumefreddo di Sicilia (Catania) è stato autorizzato ad organizzare nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “ Competenze per lo Sviluppo” annualità 2008/09 i seguenti corsi:
Obiettivo B – Azione B 4 - FSE – 2008 537 - Azione rivolta ai docenti
Obiettivo  F –  Azione F.1-FSE – 2008 -811 - Azione rivolta agli alunni

Obiettivo  F –  Azione F.1-FSE – 2008 -811 -  Azione rivolta ai genitori
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"

VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. N. AOODGAI/8 124 del 15/07/2008;

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2008;

VISTO l’avviso di autorizzazione all’avvio delle attività del MPI Prot. N. AOODGAI/15951 del 18/12/08 con cui si autorizza l’avvio delle attività previste dal Piano  Integrato d’Istituto; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto con cui è stato  approvato il Piano integrato PON 2008/09
VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;

n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006.
EMANA

Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi
L’Istituto intende reclutare esperti, mediante  contratto di prestazione d’opera,  nell’anno scolastico 2008/09, per attività di docenza, inerenti le seguenti azioni:
Azione B-4-FSE – 2008 -2009
Azione rivolta ai docenti
· N. 1 ESPERTO in formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio (con esperienze di insegnamento in corsi universitari possibilmente con pregresse esperienze nella partecipazione a progetti PON per la formazione dei docenti). Il progetto,  rivolto a 20 docenti interni dell’istituzione scolastica, prevede una durata di ore 50 di lezione in aula. L’esperto sarà coadiuvato da un tutor interno. 
TITOLI RICHIESTI
· Laurea specifica 

· Attività di docenza in percorsi universitari

· Attività di docenza PON 

· Attività professionali

· Master attinente

· Corso di perfezionamento attinente

· Pubblicazioni

TITOLI PREFERENZIALI

· Esperienze nella partecipazione a progetti PON

· Titoli di studio  specifici relativi al settore di pertinenza  
Azione F-1-FSE – 2008 -811
Azione rivolta agli alunni

1. Tematiche di carattere ambientale/ecologico/naturalistico
2. Tematiche di carattere psicomotorio -espressivo
3. Tematiche di carattere tecnologico

Pertanto si richiedono i seguenti esperti:
N. 1 Esperto in tematiche ambientali(percorso didattico“Conosci il tuo amb.”30 ore x20 alun.) 
N. 1 Esperto in danza  (percorso didattico “ Avviamento alla danza “30 ore x 20 alunni)
N. 1 Esperto teatrale (percorso didattico  “ Avviamento al teatro” 30 ore x 20 alunni)

N. 1 Esperto in  scenografia(percorso didattico“Avviamento alla scenografia 30 ore x 20 alun.)
N. 1 Esperto in fotografia (percorso didattico “ Avviamento alla fotografia” 30 ore x 20 alun.)

N. 1 Esperto in informatica  ( laboratorio informatico 30 ore x  20 alunni)
Azione F-1-FSE – 2008 -811
Azione rivolta ai genitori
1. Tematiche inerenti le problematiche adolescenziali 

2. Tematiche di carattere naturalistico ambientali

3. Tematiche di carattere espressivo - creative

Pertanto si richiedono i seguenti esperti:
N. 1   Esperto in  genitorialità, tematiche dell’età evolutiva e della famiglia e training per adulti (n. 5 ore percorso formativo x 20 genitori)
N. 1   Esperto  in itinerari ambientali ( percorso culturale n° 15 ore x 20 genitori)
N. 1   Esperto in decupage e scenografia ( percorso formativo attività creative n.10 ore)
AZIONE DI PUBBLICITA’
N°  1  ESPERTO PER L’AZIONE DI PUBBLICITÀ: TITOLI RICHIESTI
Specifiche e comprovate competenze nel campo della comunicazione e della pubblicità e del giornalismo.

ASSISTENZA PARENTALE
N.  2 assistenti per l’infanzia
TITOLI RICHIESTI
· Laurea specifica 
· Possesso di titoli specifici attinenti alle professionalità previste e sopra menzionate;

· Comprovata e documentata esperienza lavorativa nei settori di attività previsti;

· Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti;
· Accertate esperienze in attività di didattica laboratoriale;

· Competenze informatiche certificate;

· Precedenti esperienze di docenza coerente con la figura richiesta in corsi PON;

· Conoscenza del contesto e delle relative problematiche in cui verrà effettuata l’esperienza.
· Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche, pubblicazioni

Il docente – esperto  reclutato dovrà essere disponibile a : 

· Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività didattiche

· Svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dal progetto senza riserva, nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati; 
Predisporre le lezioni

· Predisporre  materiale didattico, di esercitazione, di verifica e di valutazione ex ante, in itinere, ex post.

· Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite da ciascun corsista

· Coadiuvare il responsabile nella predisposizione del materiale per la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale

In particolare è fatto obbligo all’esperto: 
· Utilizzare il sistema di inserimento dati nel sistema “Gestione Progetti PON”, per la puntuale documentazione delle attività aggiornando i dati relativi agli argomenti del programma, lo svolgimento delle verifiche con le relative valutazioni e quanto richiesto dal sistema secondo la temporizzazione prevista.
DURATA PREVISTA

I moduli si svolgeranno nel periodo febbraio –giugno 2008, secondo il calendario concordato dal Gruppo di Progetto (GOP)
SELEZIONE
La selezione verrà effettuata dal Gruppo Operativo di Progetto mediante la comparazione dei curricula presentati. Si compilerà una graduatoria, secondo la tabella allegata. 

In presenza di più istanze il Gruppo di Progetto procederà ad una valutazione comparativa dei curricoli e compilerà una graduatoria precisando che saranno considerate rilevanti le esperienze realizzate in attività di progetti PON.
COMPENSO
L’importo orario sarà corrisposto, secondo quanto previsto dalla normativa comunitaria e nazionale competente, verrà corrisposto successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’istituto proponente da parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato Generale per i Rapporti Finanziari con l’Unione Europa (I.G.R.U.E.). 

Il compenso sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste e sarà rapportato alle ore effettivamente prestate.
TERMINI DI SCADENZA 
Le domande di partecipazione dovranno pervenire in carta libera entro il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 6 febbraio 2009 presso l’Ufficio di segreteria del Circolo Didattico “Rosario Livatino”, Via Etna s.n., 95013 Fiumefreddo di Sicilia (Catania). Per le domande che perverranno  a mezzo postale farà fede il timbro postale di spedizione.

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
Per la partecipazione al presente bando gli aspiranti dovranno presentare:

· Curriculum vitae (modello CV di curriculum europeo) 

· Istanza in carta semplice riportante le generalità, la residenza, i recapiti (telefonici e via e-mail), il codice fiscale e/o partita IVA, l’attuale status professionale, l’incarico per il quale si concorre e la dichiarazione a svolgere l’incarico, senza riserve, secondo il calendario approntato dal Gruppo di Progetto della scuola e a partecipare agli  incontri di coordinamento prima e nel corso delle attività.

· Autorizzazione, per i dipendenti della Pubblica amministrazione, da parte del dirigente del proprio ufficio, allo svolgimento dell’incarico.

· La domanda, corredata da curriculum vitae in formato europeo, dovrà essere debitamente firmata in originale e dovrà riportare espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali per fini istituzionali, ai sensi della Legge n. 676/96 e sue successive modificazioni.
Domanda di partecipazione  al bando di reclutamento esperti esterni

Al Dirigente Scolastico

Del C. D. “Rosario Livatino 
Via Etna s.n.
Fiumefreddo di Sicilia (CT)

Il/la Sottoscritt..…………………………………..Codice Fiscale…………………………………...

Nat..a ………………………………………il…./…./….Telefono…………………………………...

Cellulare……………………………….

(Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione)

Via………………………………………Cap…………Città…………………………………………

C H I E D E

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto esterno

al modulo……………………sul tema………………………………………………………….

A tal fine consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

- di essere cittadino/a.. …………………………………………………

- di essere in godimento dei diritti politici;

- di essere dipendente dell’amministrazione……………………………………………………….

- di non essere dipendente di altre amministrazioni

- di essere in possesso dei seguenti titoli…………………………………………………………..

- di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne

penali……………………………………………………………………………………………...

- di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti

penali………………………………………………………………………………………………

Alla presente si allega 

· Curriculum Vitae
Fiumefreddo , __/__/__





Firma









_________________
