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AT PR U APRENDIMENTO 63 Ministero dell’Istruzione, dell’Universita

2007-2013 e della Ricerca
Unione Europea Dipartimento per la Programmazione
Fondo Sociale Europeo Con I'Europa investiamo nel Vostro futuro Direzione Generale per gli Affari

Internagionali - Uff. IV





ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  PALAGONIA

Sezioni associate:
Liceo Scientifico  – Istituto Tecnico Commerciale  - Liceo Classico

             C.F. 91019840874 Via Cesare Battisti s.n.c. – Tel. 095/7183814 Fax  095/7955421

                         Codice  Meccanografico CTIS029005 E-mail CTIS029005@istruzione.it
Prot. n.  389/A22                                                                                        Palagonia, lì  29 / 01 / 2009

Oggetto: bando di selezione esperti esterni
                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV - Prot. n. AOODGAI / 8124 del 15.7.2008, avente per oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo”- 2007IT051PO007 – finanziato con il FSE e “Ambienti per l’Apprendimento” – 2007IT161PO004 - finanziato con il FESR. Annualità 2008 e 2009;

VISTO il Piano integrato di Istituto presentato per l’annualità 2008/09;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 13 del 07/10/2008;

VISTA la comunicazione del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione  Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV - Prot.n. AOODGAI / 15951 del 18/12/2008, con cui si autorizza l’attuazione del suddetto Piano Integrato di Istituto, nell’anno scolastico 2008/09, definito dai seguenti codici:

Codici del piano integrato Obiettivo Azione

C-1-FSE-2008-1803 C 1

F-2 FSE-2008-153 F 2
da attuare in base alle disposizioni prescrittive contenute nella stessa comunicazione di autorizzazione;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 - Edizione 2008;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27/01/2009
VISTO il verbale n. 1 del GOP all’uopo istituito.
INDICE

La selezione per il reclutamento dei seguenti esperti e delle seguenti figure professionali:

	           Azione
	         Progetto
	Destinatari
	Figura professionale
	n. ore

	C  1“Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”
 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in lingua madre: Italiano
	“Percorsi di ricercazione dalla parola al testo”

Laboratorio di scrittura creativa di  lingua italiana  
	n. 15-20 alunni Biennio


	 n. 1 esperto esterno
Laureato in lettere                     
	    n. 50 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave  di matematica
	“Diamo i numeri”
Laboratorio di matematica
	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno
Laureato in  matematica    
	    n. 30 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave:  comunicazione in lingua straniera inglese
	“Englush today”
Laboratorio di lingua inglese
	n. 15-20 alunni    Biennio

          
	n. 1 esperto esterno
Laureato in inglese preferibilmente docente madrelingua    
	    n. 50 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave sociali e civiche
	“Cittadino oggi””

Laboratorio di ed. alla legalità


	n. 15-20 alunni    Biennio


	n. 1 esperto esterno
Laureato in materie giuridiche    
	   n. 30 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave : spirito di iniziativa e imprenditorialità
	“Non solo profitto”

Laboratorio

Laboratorio creazione di una cooperativa sociale
	n. 15-20  alunni    Biennio


	n. 1 esperto esterno
Laureato in Economia e commercio    
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“Ricreamo l'ambiente” Laboratorio di ed. ambientale
	n. 15-20 alunni biennio
	n. 1 esperto esterno  
laureato in materie scientifiche ed esperto in tematiche ecologiche ed ambientali 
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“Teatralmente” 

Laboratorio teatrale e di espressione corporea


	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto in attività teatrali con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni
    
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“A scena aperta“

Laboratorio teatrale

e di espressione corporea


	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto in attività teatrali con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni

    
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“Scenografia e costumi”

Laboratorio scenografia e costumi


	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto nell’allestimento di scenografie e costumi in attività teatrali con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni

   
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	Cortometraggio Laboratorio filmico e di cortometraggio
	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto in attività  filmica con l’utilizzo di strumenti multimediali e con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni

    
	   n. 30 ore


COMPITI DEGLI ESPERTI
L’ Esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare  con il tutor interno nella conduzione delle attività del piano. 

Pertanto: 
· predispone, in collaborazione con il tutor e con il GOP del piano integrato, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire 

· collabora con gli Esperti di Monitoraggio e di bilancio delle competenze alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi 

· si impegna a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti

· si impegna, in collaborazione con il Facilitatore del piano integrato, ad inserire al sistema informatico tutto quanto richiesto.

Requisiti e criteri di valutazione
· Il candidato dovrà essere in possesso dei titoli culturali, professionali, di servizio e scientifici, di cui alla “Tabella valutazione titoli esperto”.
      Detti titoli verranno valutati in base ai punteggi specificati nella stessa tabella 
AVVERTENZE:

Il curriculum vitae deve essere presentato obbligatoriamente in formato europeo, pena l’esclusione.  

1. I docenti universitari, i docenti di altra scuola o comunque dipendenti pubblici devono essere formalmente   autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza, e tale autorizzazione è condizione indispensabile per il conferimento dell’incarico.
2. Gli esperti esterni selezionati saranno assunti con contratto di prestazione d’opera intellettuale con la retribuzione lorda oraria prevista dal progetto.

3. Le competenze informatiche, per la gestione informatizzata del progetto per la parte di competenza, sono  indispensabili per la partecipazione alla selezione, e dovranno essere chiaramente evidenziate nel Curriculum Vitae.
4. Le attività di cui al presente bando saranno svolte presso l’I.I.S.  di Palagonia.

5. Sia in itinere che al termine delle attività, sarà svolta azione di monitoraggio e di valutazione dei processi attivati e dei risultati raggiunti da parte dei valutatori.
In caso di più domande per il medesimo incarico, il Gruppo Operativo di Progetto procederà ad una valutazione comparativa, sulla base del Curriculum Vitae e della tabella valutazione titoli.
L’incarico potrà essere conferito anche in presenza di una sola istanza di partecipazione.
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire inderogabilmente entro e non oltre le ore 12.00 del 07 febbraio 2009 (non farà fede il timbro postale di spedizione): 

- domanda in carta semplice riportante le proprie generalità, recapito telefonico ed e-mail adottando l’apposito modulo domanda, corredato da dettagliato curriculum vitae  redatto in formato europeo, nonché dalla “Tabella valutazione titoli esperto”.
Il candidato nella domanda dovrà esprimere esplicita dichiarazione di accettazione del calendario delle attività, così come sarà redatto dal Gruppo Operativo del Piano e autorizzazione al trattamento dei dati personali come previsto dal D. L.vo 196/2003. L’istanza dovrà pervenire in busta chiusa e dovrà espressamente indicare i dati del mittente e la dicitura: “PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI P.O.N. 2007-2013 - SELEZIONE ESPERTI ESTERNI” e dovrà essere inviata, a mezzo raccomandata A.R o consegnata brevi manu,  a: 
Dirigente Scolastico I.I.S. Palagonia Via Pitagora s.n.  - 95046   PALAGONIA   (CT)
Non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e-mail.

La graduatoria verrà approvata e resa pubblica dal Dirigente Scolastico, mediante l’affissione all’Albo e sul sito web della scuola.

A parità di punteggio sarà scelto il candidato più giovane.

In caso di rinuncia si provvederà allo scorrimento della graduatoria.

La decisione del G.O.P. è inappellabile.

La stipula del contratto è subordinata all’accertamento dei titoli posseduti ed alla presentazione dell’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico, per il personale dipendente dalla Pubblica Amministrazione.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.  

Il presente bando è affisso all’Albo dell’Istituzione Scolastica e diffuso tramite la rete intranet del M.I.U.R.
                                                                Firmato:                        Il Dirigente Scolastico







                Dott.Francesco Di Majo
 
 Modulo di domanda

Al Dirigente Scolastico

dell’I.I.S. Palagonia
OGGETTO: PON annualià 2008/2009 - DOMANDA ESPERTO.
_ l _ sottoscritt _ ______________________________ _______________________________________________

nat_ a_________________ (Prov. __) il____________ C.F

residente nel comune di _______________________ (Prov. di _____) Cap. ______________

Via /Piazza ____________________________ n. civ. ____Tel________________________

Cell____________________________e-mail _______________________________________

professione __________________________________________________________________

CHIEDE

di essere nominato in qualità di ESPERTO nei progetti PON di seguito contrassegnati:

(*) contrassegnare con X il corso cui si intende partecipare.

	           Azione
	         Progetto
	Destinatari
	Figura professionale
	n. ore

	C  1“Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”
 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in lingua madre: Italiano
	“Percorsi di ricercazione dalla parola al testo”

Laboratorio di scrittura creativa di  lingua italiana  
	n. 15-20 alunni Biennio


	 n. 1 esperto esterno

Laureato in lettere                     
	n. 50 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave  di matematica
	“Diamo i numeri”
Laboratorio di matematica
	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno

Laureato in  matematica    
	   n. 30 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave:  comunicazione in lingua straniera inglese
	“Englush today”

Laboratorio di lingua inglese
	n. 15-20 alunni    Biennio

          
	n. 1 esperto esterno

Laureato in inglese preferibilmente docente madrelingua    
	n. 50 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave sociali e civiche
	“Cittadino oggi””

Laboratorio di ed. alla legalità


	n. 15-20 alunni    Biennio


	n. 1 esperto esterno

Laureato in materie giuridiche    
	   n. 30 ore

	C 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave : spirito di iniziativa e imprenditorialità
	“Non solo profitto”

Laboratorio

Laboratorio creazione di una cooperativa sociale
	n. 15-20  alunni    Biennio


	n. 1 esperto esterno

Laureato in Economia e commercio    
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“Ricreamo l'ambiente” Laboratorio di ed. ambientale
	n. 15-20 alunni Biennio
	n. 1 esperto esterno  

laureato in materie scientifiche ed esperto in tematiche ecologiche ed ambientali 
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“Teatralmente” 

Laboratorio teatrale e di espressione corporea


	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto in attività teatrali con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni

    
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“A scena aperta“

Laboratorio teatrale

e di espressione corporea


	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto in attività teatrali con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni

    
	   n. 30 ore

	F.2 Promuovere il successo scolastico per le scuole di II ciclo
	“Scenografia e costumi”

Laboratorio scenografia e costumi


	n. 15-20 alunni Biennio


	n. 1 esperto esterno esperto nell’allestimento di scenografie e costumi in attività teatrali con esperienza nella conduzione di gruppi di alunni

   
	   n. 30 ore


Il sottoscritto, all’uopo

DICHIARA

consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai

sensi dell’art. 37 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:
di essere in possesso dei titoli culturali, professionali, di servizio e scientifici, di cui al curriculum vitae ed alla tabella valutazione titoli;

di avere competenze relative ai contenuti del modulo;

di avere le competenze informatiche di cui al curriculum vitae.
 

SI IMPEGNA
a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, i compiti e le funzioni previste nel bando di

selezione e nelle “Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali

Europei 2007-2013”, reperibili sul sito internet www.istruzione.it, sezione Fondi Strutturali 2007-

2013.

a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal GOP, assicurando la propria presenza,

se necessaria, agli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni previste.
Allegati: 
a) curriculum vitae in formato europeo:
 
b) tabella valutazione titoli esperto.

Luogo e data, ____________________ 
                                                                                                    Firma
                                                                                 ___________________________
Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al

corso secondo le modalità previste dal Decr. Legislativo n. 196/2003.
                                                                                                   Firma

                                                                               _____________________________
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		Diploma di laurea  specialistica 


p. 6 se conseguita fino a punti 104


p. 8 se conseguita fino a punti 108


p. 10 se conseguita fino a punti 110 con lode


Indicare sede, anno di conseguimento, corso di laurea ____________________________________________



		Seconda laurea 


p. 4 


Indicare sede, anno di conseguimento , corso di laurea 



		Titoli di specializzazione o di perfezionamento universitari 


(indicare sede di svolgimento, tematica, anno)__________________________________________________


_______________________________________________________________________________________


p. 2 per titolo – durata anni due


p. 1 per titolo – durata anni uno


max. 7  punti 


Master 


in tematiche attinenti l'azione scelta                 Punti 5


in tematiche non attinenti l'azione scelta          Punti 3



		Abilitazione ad insegnamento, idoneità in concorsi a cattedre


p. 1 per abilitazione o idoneità



		Docenza  in corsi PON / POR    con tematiche inerenti   la propria specializzazione (indicare luogo, sede, durata, tematica )_________________________________________________________________________


_______________________________________________________________________________________


p. 1 per ogni corso  (max  5 punti) 



		Docenza  in corsi PON / POR    con tematiche  diverse da quelle inerenti la propria specializzazione  (indicare luogo, sede, durata, tematica )_______________________________________________________


_______________________________________________________________________________________


p. 0,5per ogni corso  (max  2,5punti) 



		Docenza in corsi di______________________________________________________destinati ad alunni  di scuola primaria . 


p.0,5 per ogni corso  (max 3,00 punti)  


(indicare il tipo di corso, la sede di svolgimento, la tematica e la durata )_____________________________


_______________________________________________________________________________________ 


Attività libero professionale inerente l’ambito 

p. 3 per ogni anno o frazione superiore a mesi 6:


________________________________________________________________________________________

Esperienze specifiche:_____________________________________________________________________


p. 2 ognuna (max 6,00 punti)


Pubblicazioni inerenti l'ambito_____________________________________________________________


p. 2 ognuna (max 6,00 punti)


Partecipazione a stage, conferenze, project work______________________________________________


p. 1 ognuno (max 3,00 punti) 




Partecipazione a PON/POR nella stessa Istituzione scolastica____________________________________


________________________________________________________________________________________


p.1 per ogni azione








TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO 



