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Prot. n° 674/c14m del 03/02/2009

OGGETTO: Bando di Reclutamento Esperti Esterni con incarico occasionale di prestazione d’opera - PON
“Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo - Obiettivo
Convergenza - Miglioramento e valorizzazione delle risorse umane - n. 2007 IT 05 1 PO 007
FSE, Obiettivi/Azioni B6, C1, C5, F2 e G1 - Annualita 2008/2009.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

nell'ambito delle attivita previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Programma Operativo Nazionale

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo;

- visto I'Avviso Prot. n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008 e l'allegato n. IV allo stesso concernenti le disposizioni per la
presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale - Annualita 2008 e 2009;

- vista la Circolare Prot. n. AOODGAI/1511 del 18/02/2008 concernente le "Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013", Edizione 2008 e successiva 2009 in fase di emanazione;

- viste le proposte presentate dall'lstituto relative agli interventi deliberati dagli OO.CC per la formulazione del Piano
Integrato;

- visto il Piano dell'Offerta Formativa deliberato dal Collegio dei Docenti in data 15/12/2008, verbale n. 66;

- vista la Nota Prot. n. AOODGALI — 15951 del 18/12/2008 del M.I.U.R. — Dipartimento per la programmazione - Direzione
Generale per gli Affari Internazionali — UFF. IV, che, con I'elenco dei piani autorizzati per la Sicilia, autorizza formalmente
l'avvio delle attivita relative ai progetti del Piano Integrato dell'Istituto per l'annualita 2008/2009:
B-6-FSE-2008-46; C-1-FSE-2008-1895; C-5-FSE-2008-348; F-2-FSE-2008-163 e¢ G-1-FSE-2008-392;

- visto il Programma Annuale 2009 deliberato dal Consiglio di Istituto in data 20/01/2009, verbale n. 269;

- considerati i criteri definiti dal Collegio dei docenti e approvati dal Consiglio d'Istituto del 20.01.2009 al fine di effettuare la
selezione degli esperti esterni oggetto del presente avviso, in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione delle
iniziative;

INDICE

La selezione per il reclutamento degli esperti esterni per incarico occasionale di prestazione d’opera come docenti nei progetti
indicati nei seguenti prospetti:

Obiettivo B: Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
Azione 6: Interventi di formazione dei docenti per l'insegnamento rivolto agli adulti
Progetto cod. B-6-FSE-2008-46: Life long learning: una formula per tutti

Caratteristiche del progetto: 1'azione si inquadra con l'obiettivo G nel contesto delle azioni messe a punto dal I'Istituto, sede del
Centro Risorse per la dispersione scolastica che, ampliando 1'offerta formativa a tutto il sistema, vuole creare nuove prospettive
lavorative nei riguardi della governance locale. Il percorso di ricerca-azione, programmato per la formazione dei docenti, dara
spunto per approfondire gli studi e le conoscenze relative all'ambito della formazione durante il corso della vita, preparare i
docenti sui processi formativi, su percorsi e azioni finalizzate ai soggetti adulti nei diversi contesti.

I docenti dovranno interpretare, progettare, realizzare e valutare iniziative finalizzate a sviluppare le conoscenze e le competenze
di giovani soggetti adulti, in situazioni lavorative e non, nell'ambito del Life long learning e in relazione ai diversi problemi ed
interessi che caratterizzano le differenti fasi e momenti dell'esistenza umana.

Tipologia di proposta Modulo Ore previste | Destinatari ESPERTO

Esperto in formazione docenti con
comprovate competenze specifiche relative ai
contenuti del progetto ed informatiche.

Unico 50 n. 15-20 docenti | Comprovate esperienze come docente nei
progetti PON, POR e progetti nazionali e
regionali per l'istruzione e formazione degli
adulti.

Percorso di formazione
docenti
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Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Progetto cod. C-1-FSE-2008-1895: L'Inglese per essere cittadini europei

Caratteristiche del progetto: l'intervento mira al potenziamento della comunicazione in lingua inglese attraverso un percorso
che promuove e valorizza la dimensione europea dell'istruzione. I contenuti e le attivita previste, funzionali alla realizzazione di
un Partenariato Multilaterale Comenius, di cui I'Istituto fa parte, offrono un'occasione concreta agli alunni di utilizzare, come
veicolo comunicativo, la lingua inglese con i pari europei, sviluppando inoltre l'integrazione interculturale all'interno di una
societa multietnica.

Tipologia di proposta Modulo Ore previste | Destinatari ESPERTI

1. Docente di madrelingua inglese,

per ore 30, con comprovate competenze
specialistiche di alto livello universitario e
comprovate esperienze nell'utilizzo del Project
Work come metodologia di insegnamento.
Unico 50 n. 15-20 alunni | Comprovate esperienze come docente nei
progetti PON, POR, eTwinning e Comenius.
2. Esperto di tecniche fotografiche e di
video ripresa, per ore 20.

Comprovate esperienze come docente nei
progetti PON e POR.

Comunicazione in
lingua straniera -
Percorso formativo

Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 5: Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei
Progetto cod. C-5-FSE-2008-348: - Le nuove professioni e i nuovi contesti lavorativi - Settore Energie rinnovabili
- Le nuove professioni e i nuovi contesti lavorativi - Settore Elettrico

Caratteristiche del progetto: il progetto consiste nel realizzare esperienze di alternanza scuola-lavoro, attraverso momenti
didattici, formativi ed orientativi. L'obiettivo principale ¢ quello di permettere una proficua osmosi tra il sistema formativo e
quello lavorativo, che sfrutti I'interscambio tra il mondo culturale e quello tecnico professionale, dando 1'opportunita ai giovani
studenti di confrontarsi in situazioni di diretto contatto con il mondo del lavoro.

Tipologia di proposta Progetto Ore previste | Destinatari ESPERTI

Tutor aziendale del settore "Energie
rinnovabili  per la  progettazione e
realizzazione di Impianti solari e fotovoltaici"
con comprovate competenze specifiche
120 n. 15-20 alunni | relative ai contenuti del modulo ed
informatiche.

Comprovate esperienze come tutor aziendale
in precedenti progetti PON, POR e III area di
professionalizzazione.

Settore Energie

Stage in Italia . P
get rinnovabili

Tutor aziendale del settore "Elettrico per la
progettazione e realizzazione di Impianti
Elettrici civili e industriali" con comprovate
competenze specifiche relative ai contenuti del
modulo ed informatiche.

Comprovate esperienze come tutor aziendale
in precedenti progetti PON, POR e III area di
professionalizzazione.

Stage in Italia Settore Elettrico 120 n. 15-20 alunni
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Obiettivo F: Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita e l'inclusione sociale
Azione 2: Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del secondo ciclo
Progetto cod. F-2-FSE-2008-163: - Coltivo e apprendo - Riciclo e creo - La musica per esprimersi

Caratteristiche del progetto: prevenire e recuperare la dispersione scolastica e l'integrazione sociale attraverso la promozione di
iniziative che, oltre a suscitare l'interesse verso la scuola, possano integrarsi con il curricolo e rafforzare le competenze di base. 11
progetto vuole offrire delle opportunita che, in sintonia con l'agire degli insegnanti, favoriscano in ciascun allievo lo sviluppo
delle competenze scolastiche. I moduli programmati per gli allievi servono a far ruotare intorno ad una stessa esperienza diversi
contenuti ¢ modalitd per dare spazio e valorizzare le diverse abilita di ciascuno. La didattica laboratoriale diventa efficace e
significativa perché attiva gli alunni in tutte le dimensioni: corporea, cognitiva, affettivo-relazionale e li sollecita alla
mobilitazione di tutto il potenziale.

Le azioni programmate, i cui i laboratori si trovano nel Centro Risorse per la dispersione scolastica, vogliono essere esperienza di
apprendimento e contenitore per l'espressione e l'integrazione dei diversi aspetti della personalita.

Tipologia di proposta Modulo Ore previste | Destinatari ESPERTI

Esperto in floricoltura e coltivazione di
Percorso di educazione piante in serra computerizzata, con
allo sviluppo . . | comprovate competenze specifiche relative ai
sostenibile/salute Coltivo e apprendo >0 n. 15-20 alunni contenuti del modulo ed informatiche.

Comprovate esperienze come docente nei

progetti PON e POR.

Esperto ambientale sul trattamento e

. . smaltimento dei rifiuti, con comprovate

Percorso di educazione . . . .
allo sviluppo Riciclo e creo 50 1 15-20 alunni competenze specifiche relative ai contenuti del

modulo ed informatiche.
Comprovate esperienze come docente nei
progetti PON e POR.

sostenibile/salute

Esperto di musica digitale, strumentale e di

informatica applicata con comprovate

La mu'sica per 50 . 15-20 alunni competenze speciﬁghe relative ai contenuti del
esprimersi modulo ed informatiche.

Comprovate esperienze come docente nei

progetti PON e POR.

Percorso di educazione
allo sviluppo
sostenibile/salute

Obiettivo G: Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l'arco della vita
Azione 1: Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti
Progetto cod. G-1-FSE-2008-392: - Mi oriento con l'informatica - Mi specializzo in Autocad

Caratteristiche del progetto: in una societa come la nostra, in cui il computer ¢ diventato ormai di uso domestico, chi non
conosce a fondo le tecniche informatiche rischia di rimanere escluso in molti campi, specialmente in quello lavorativo. Per uesto
motivo, il Centro Risorse nell’azione di sviluppo della governance locale, ha individuato tra i bisogni emergenti due azioni per
giovani adulti, che vogliono apprendere i sistemi basilari del mondo dell"'Information Technology", preparandoli alla Patente
Europea del Computer e del CAD.

Tipologia di proposta Modulo Ore previste | Destinatari ESPERTI

Esperto in informatica di base esaminatore
accreditato AICA, in possesso di Patente

Competenze . . .| informatica ~ ECDL, con  comprovate
. . Mi oriento con n. 15-20 giovani . L. .
tecnologiche - livello vs . 60 . competenze specifiche relative ai contenuti del
l'informatica adulti
base modulo.
Comprovate esperienze come docente nei
progetti PON e POR.
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Tipologia di proposta Modulo Ore previste | Destinatari ESPERTI
Esperto in Autocad, esaminatore accreditato
AICA, in possesso di Patente informatica

Comp etepze . Mi specializzo in n. 15-20 giovani | ECDL-CAD, con comprovate competenze

tecnologiche - livello 60 . . R .

base Autocad adulti specifiche relative ai contenuti del modulo. .
Comprovate esperienze come docente nei
progetti PON e POR.

INDICAZIONI RELATIVE ALL’INCARICO

I moduli formativi rivolti agli alunni, ai Docenti, ai giovani e agli adulti del territorio saranno svolti presso la sede dell’Istituto
ad eccezione degli stage in azienda (C5) e saranno avviati nel mese di Febbraio 2009 con termine entro il mese di Giugno 2009
e comunque entro i termini previsti delle norme attuative del programma P.O.N. 2007/2013.

Il compenso orario per la docenza sara quello previsto dal Piano Integrato degli Interventi approvato dal Ministero
dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca e la remunerazione oraria riconoscibile si intende al lordo delle ritenute di legge.
Gli aspiranti esperti a contratto di prestazione professionale occasionale, per formulare la propria candidatura, dovranno essere
in possesso della cittadinanza dell’U.E..

Gli esperti dovranno essere inoltre disponibili a:

= proporre un percorso formativo coerente con il progetto, completo di: Obiettivi — Contenuti — Attivita - Metodologia da
seguire - Criteri di valutazione adottati; il progetto dovra, inoltre, essere coerente sia agli obiettivi dell’azione di
riferimento, sia agli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano dell’offerta formativa della nostra
istituzione scolastica;

= effettuare le attivita didattiche teoriche e/o pratiche presso 'aula e/o laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi
definiti dal calendario del Piano Integrato;

=  partecipare alle riunioni indette dal GOP (Gruppo Operativo Piano);

= claborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e
quant’altro attinente ed utile alle finalita didattiche del singolo progetto;

= predisporre, in sinergia con il Gruppo Operativo di Piano e con i tutor interni, le verifiche previste e la valutazione
periodica dei percorso formativo;

= effettuare tutte le verifiche che saranno predisposte dal Gruppo Operativo di Piano e consegnare il materiale elaborato
unitamente ad una relazione finale sull’attivita.

= consegnare in formato cartaceo ed elettronico, a termine del modulo, i programmi didattici consuntivi, i test effettuati,
eventuali materiali di report sulle attivita svolte.

= curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza.

= inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma “Gestione Progetti PON”;

= contribuire alla produzione di un "prodotto finale", realizzato con gli allievi, che illustri, in forma sintetica, tutte le attivita
svolte durante il corso.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire il modulo-domanda (Allegato 1), debitamente compilato, il curriculum vitae redatto
in formato europeo comprovante il possesso delle competenze richieste e dei titoli posseduti coerenti al bando, fotocopia
firmata del documento di identita e del codice fiscale.

Per ciascuna azione scelta occorre presentare una separata domanda
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Il modulo domanda si puo ritirare presso la Segreteria dell’Istituto, oppure si puo scaricare dal sito internet dell'Istituto:
www.ipsiafermicatania.it.

Tutte

le istanze degli aspiranti al contratto dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’IPSIA “E. FERMI” di

Catania (sulla busta indicare i dati del mittente e la dicitura: “PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI P.O.N.
2007-2013 - SELEZIONE ESPERTI ESTERNI - Annualita 2008/2009”) e dovranno pervenire in busta chiusa alla
Segreteria dell’Istituto (Ufficio Protocollo), anche brevi manu,

entro il termine perentorio delle ore 12,00 del 12/02/2009

Le istanze pervenute prima della pubblicazione del bando non saranno prese in considerazione.

In caso pervengano pit domande per lo stesso ruolo, il Gruppo Operativo di Piano procedera ad una valutazione

comparativa della documentazione prodotta e valutera sulla base dei requisiti richiesti nel bando:

titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;

titoli di servizio ed esperienze specifiche ¢ partecipazione ad attivita formative coerenti con i contenuti, le
metodologie e gli obiettivi progettuali previste dal Piano e dalle singole azioni;

comprovata esperienza di docenza in progetti PON-POR ed FSE rivolti ai destinatari degli interventi sui temi
previsti dal progetto;

buone competenze linguistiche e ottime doti comunicative; disponibilita al lavoro in equipe; buone competenze
informatiche.

La selezione sara comunque effettuata sulla base dei criteri stabiliti e deliberati dagli OO.CC. dell'Istituto, in osservanza del
D.I. 44/2001, artt. 33 e 40.
A parita di punteggio avranno priorita i candidati non provenienti dalla Pubblica Amministrazione.

Tutti

gli incarichi saranno assegnati esclusivamente ad personam; saranno pertanto escluse le domande pervenute da

Societa, Associazioni, ecc.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati ¢ la stipula

del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di attuazione dei

Piani

Integrati di Intervento.

Catania, 30 gennaio 2009

Copia

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Pasqualino Cassia)

A~

del presente bando e dei modelli di d dav affissi testualmente all'Albo dell'Istituto, pubblicati sul sito web dell'Istituto e trasmessi per posta

)

elettronica a tutte le scuole di istruzione secondaria di 2° grado della Provincia di Catania.
I criteri di selezione e relative tabelle di valutazione sono disponibili agli atti dell'Istituto, all'interno dei verbali del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto.
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ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
per I’incarico di
ESPERTO
nel Piano Integrato degli Interventi PON 2007/2013 — Annualita 2008/2009
Al Dirigente Scolastico
dell'TPSIA "E. FERMI" di Catania
SCRIVERE IN STAMPATELLO
PER INCARICO DI ESPERTO NEL PROGETTO (CODICE)

TITOLO MODULO

COGNOME: NOME:
Data di nascita: Y
Luogo di nascita: Citta Prov:
. o .
Residente: Via : Citta
Prov.: , CAP

Codice Fiscale: |||||||||||||||||

Recapiti telefonici: Abitazione Cellulare

Indirizzo E-mail: @

Titolo di studio

Status professionale

Il/la sottoscritto/a allega:

O curriculum Vitae in formato europeo.
O fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.
O proposta progettuale del percorso formativo.

Il/1a sottoscritt si impegna a svolgere 1’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano
dell’Istituto proponente.

11/1a sottoscritt autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L. 30.6.2003, N. 196 e del Regolamento Ministeriale 7.12.2006, N. 305.

i / /

Firma




