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Ministero dell’ Istruzione

dell’Università e della Ricerca 
                Dipartimento per l’Istruzione
           Direz.Gen. per gli Affari Internazionali
                                   UFFICIO IV



                                                                ISTITUTO  COMPRENSIVO  STATALE
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Prot.N_278/Pon________                                                           PATERNO’ lì 07/02/2009
BANDO PER IL RECLUTAMENTO  

DI ESPERTI E DI FIGURE PROFESSIONALI
Nell’ambito delle attività previste dal P.O.N. – Programma Operativo Nazionale 2007/2013 – “Competenze per lo Sviluppo”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali -Ufficio IV e cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo

Il Dirigente Scolastico
- Vista la Circolare Prot. n.AOODGAI/8124 del 15/07/2008 concernente le modalità di 
  partecipazione al Bando per l’Anno Scolastico 2008/2009;
- Visto il Piano Integrato degli Interventi deliberato dagli OO.CC. ; 

- Visti i criteri per la stipula di contratti con esperti esterni indicati dal Consiglio di Istituto in data 

  06/02/2009, ai sensi degli artt. 33 punto 2) e 40 del D.I. n. 44/2001 e del D.A. n.895/01;
- Vista la nota prot. n. AOODGAI/15951 del 18/12/2008 del Ministero della Pubblica Istruzione    

  che autorizza l’avvio delle attività previste dal Piano Integrato riguardanti i seguenti obiettivi:
OBIETTIVO SPECIFICO B - MIGLIORARE LE COMPETENZE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA E DEI DOCENTI

Obiettivo B - Azione 4 – Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizza e sulle 
                                   strategie per il recupero del disagio    

                             CODICE PROGETTO: B-4-FSE-2008-487
OBIETTIVO SPECIFICO C -   MIGLIORARE I LIVELLI DI CONOSCENZA E COMPETENZA DEI GIOVANI

 Obiettivo C - Azione 1 – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave 

                              CODICE PROGETTO: C-1-FSE-2008-1797
OBIETTIVO SPECIFICO F - PROMUOVERE IL SUCCESSO SCOLASTICO, LE PARI OPPORTUNITA’ E L’INCLUSIONE SOCIALE

 Obiettivo F - Azione 1 – Interventi per promuovere il successo scolastico per le Scuole del 1° ciclo
                                   CODICE PROGETTO: F-1-FSE-2008-731
indice per l’attuazione del Piano Integrato degli Interventi
LA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO 
DEI SEGUENTI ESPERTI E FIGURE PROFESSIONALI :
	MODULO
	DURATA IN ORE
	COMPENSO

ORARIO IN €
	DESTINATARI
	REQUISITI ESPERTI

	OBIETTIVO B-4 “LABORATORIO FORMAZIONE DOCENTI”
	30
	60,00

	Docenti 
	· Psico-pedagogista con esperienza nella formazione di Docenti 
▪ Esperienza nella gestione di processi 
  relazionali e nelle strategie di inclusione 
  ed integrazione di allievi in situazioni di   

   svantaggio 
▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO C-1

“MATEMATICA OLTRE …”
	30
	60,00
	Alunni Scuola Secondaria 

1° grado
	▪ Esperto/a in Scienze matematiche, 

  preferibilmente laureato/a in matematica 
▪ Competenze metodologiche nell’area 

   Logico-matematica per l’innalzamento 

   delle abilità di base
▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO C-1 “SPERIMENTIAMO LE SCIENZE”
	30
	60,00
	Alunni Scuola Secondaria 

1° grado


	▪ Esperto/a in discipline scientifiche in 

  possesso di laurea coerente 
▪ Competenze metodologiche nell’area 

   scientifico-tecnologica per l’innalzamento 

   delle abilità di base
▪ Esperienza nell’uso di strumentazione 

  ed attrezzature scientifiche di laboratorio 
▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO C-1 “PARLIAMOCI CHIARO”

	50


	60,00
	Alunni Scuola Secondaria 

1° grado


	▪ Esperto/a in discipline umanistico-  

 letterarie preferibilmente laureato in lettere 
▪ Competenze metodologiche nell’area 

  linguistico-espressiva per l’innalzamento 

   delle abilità di base in lingua madre
▪ Competenze informatiche 

	OBIETTIVO C-1

“GIOCHIAMO IN INGLESE ”
	50
	60,00
	Alunni Scuola Secondaria 

di 1° grado


	▪ Esperto/a, preferibilmente madre-lingua 

  Inglese, in possesso di laurea 

▪ Competenze metodologiche nell’area 

  linguistico-espressiva e della  

  comunicazione per l’innalzamento 

  delle abilità di base in lingua straniera  

▪ Competenze informatiche


	MODULO
	DURATA IN ORE
	COMPENSO

ORARIO IN €
	DESTINATARI
	REQUISITI ESPERTI

	OBIETTIVO C-1

“UN FUTURO PULITO”


	30
	      60,00
	Alunni Scuola Secondaria 

di 1° grado


	▪ Esperto/a in discipline scientifico- 

  tecnologiche in possesso di laurea  

▪ Competenze metodologiche nell’ambito 

  della gestione di problemi ambientali   

  ed ecologici  

▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO F-1

“ALLA SCOPERTA DEL TERRITORIO”

	30
	60,00
	Alunni Scuola Primaria 

	▪ Esperto/a in aspetti della cultura siciliana

  ed in particolare della tradizione 

  dell’ ”Opera dei Pupi”
▪ Esperienza di didattica laboratoriale e di 

  gestione/animazione di gruppi di allievi 

  della scuola dell’obbligo 

▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO F-1

“IMMAGINI DI LEGALITA’  “

	30
	60,00
	Alunni Scuola Secondaria
di 1° grado


	▪ Esperto/a nella realizzazione di audiovisivi 

  per la produzione di un cortometraggio   

▪ Esperienza di didattica laboratoriale e di 

  gestione/animazione di gruppi di allievi 

  della scuola dell’obbligo 

▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO F-1

“SPORTIVAMENTE INSIEME  ”


	30
	60
	Alunni Scuola Secondaria

di 1° grado
	▪ Esperto/a in scienze motorie in possesso 

  di diploma di laurea ISEF  

▪ Esperienza di gestione/animazione di 

  gruppi sportivi impegnati in attività 

  di baseball e/o softball
▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO F-1

“DALLA PARTE DEI FIGLI”

	30
	60,00
	Genitori
	· Esperto/a psicologo/a 
▪ Esperienza di docenza e/o di 

  conduzione di gruppi di adulti

▪ Competenze informatiche

	OBIETTIVO F-1

“DALLA PARTE DEI FIGLI”


	80 + 80
	10,00
	Figli minori dei Genitori
	n. 2 figure professionali
per attività di baby-sitting 
▪ Qualifica professionale coerente 


	INTERO PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI
	48
	     41,18
	Scuola, alunni e territorio
	N.1 esperto/a di pubblicizzazione

▪ Esperienza di attività di pubblicizzazione
  e sensibilizzazione in particolare per  
  progetti PON – POR e similari 



con le seguenti modalità:

1.  SVOLGIMENTO DELL’INCARICO  
I moduli formativi rivolti ai Docenti, agli Alunni ed ai Genitori saranno svolti presso le sedi dell’Istituto Scolastico e saranno avviati, presumibilmente, nel mese di Febbraio 2009 con termine entro il mese di Agosto 2009 per gli Alunni e Genitori ed entro il mese di Dicembre 2009 per i Docenti .  
Il compenso orario sopra indicato per la docenza è quello previsto dal Piano Integrato degli Interventi approvato dal Ministero dell’Istruzione.
Gli aspiranti esperti a contratto di prestazione professionale occasionale, per formulare la propria candidatura, dovranno essere in possesso della cittadinanza dell’U.E..
L’incarico professionale di tipo occasionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo ;
· predisporre in collaborazione con il tutor di riferimento il percorso formativo coerente con gli obiettivi del modulo indicando attività, contenuti, competenze specifiche e metodologie;

· inserire all’interno del Sistema Informativo tutti i dati richiesti riguardanti la documentazione del percorso didattico; 

· effettuare le attività didattiche teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario predisposto dal Gruppo Operativo;

· elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente ed utile alle finalità didattiche del singolo progetto;

· predisporre le verifiche previste unitamente alla valutazione periodica dei percorsi formativi; 

· consegnare il materiale elaborato unitamente ad una relazione finale sull’attività entro 10 gg. dalla conclusione delle attività formative.
2. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire, pena esclusione, una istanza per ogni modulo formativo per il quale vorranno presentare la propria candidatura con le seguenti modalità:

· domanda in carta semplice riportante le proprie generalità, la residenza, status professionale, codice fiscale, recapito telefonico ed e-mail e contenente:
· dichiarazione di essere a conoscenza di tutte le condizioni previste dal bando;

· dichiarazione di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo del Piano Integrato degli Interventi;

· esplicita dichiarazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n.196/2003.
· dettagliato curriculum vitae  redatto in formato europeo. 
La domanda potrà essere inoltrata utilizzando la scheda appositamente predisposta con l’Allegato A.
L’istanza dovrà pervenire in busta chiusa e dovrà espressamente indicare i dati del mittente e la dicitura:
“SELEZIONE ESPERTI DEL PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI P.O.N. 2007-2013”
   e dovrà pervenire, a mezzo raccomandata A.R o consegnata brevi manu,  a: 
 Istituto Comprensivo Statale 
“G.B. NICOLOSI“ 
Via Scala Vecchia s.n. – 95047  PATERNO’   (CT)
entro e non oltre le ore 13,00 del 18/02/2009 (farà fede il timbro postale della spedizione).
 

Non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o per e-mail.

3. MODALITA’ DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE
In caso di più domande per il medesimo incarico il Gruppo Operativo di Progetto procederà ad una valutazione comparativa dei documenti prodotti dagli interessati sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

· Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche……………………………. Max 40 punti
· Esperienze lavorative coerenti  ……………………………………………………….. Max 25 punti
· Docenza scolastica, extra-scolastica ed in corsi PON-POR-IFTS e similari … Max 35 punti
Il Gruppo Operativo si riserva di procedere ad eventuali colloqui con i candidati all’incarico. 

E’ richiesta, per tutte le figure di esperto, una adeguata competenza informatica al fine di garantire l’inserimento di dati relativi alle specifiche attività svolte all’interno di una apposita area del Sistema Informativo predisposto dal Ministero dell’Istruzione .
Per i moduli dell’Obiettivo F.1 gli esperti devono essere esterni all’Amministrazione Scolastica e, pertanto, non saranno ammesse a valutazione candidature provenienti da soggetti che si trovino nella condizione lavorativa sopra indicata.  

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto è subordinata al rilascio in forma scritta della autorizzazione medesima.
4. NORME DI RIFERIMENTO E MODALITA’ DI DIFFUSIONE DEL BANDO

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle Linee Guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento e dalle relative circolari esplicative.  

Le informazioni sulle azioni previste dal PON sono diffuse con la massima pubblicità, allo scopo di valorizzare il ruolo dell’Unione Europea e di garantire la massima trasparenza dell’intervento dei Fondi.
Il presente bando sarà pubblicato all’Albo dell’Istituzione Scolastica, su apposita pagina web del sito della Scuola  www.gbnicolosi.it,  all’albo dell’Ente Locale e del locale Centro per l’Impiego e diffuso a tutte le Istituzioni Scolastiche, in ambito provinciale tramite posta elettronica,  nella rete intranet del Ministero dell’Istruzione. 
                                                            Il Dirigente Scolastico








                    Prof.  Saverio  Amato
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Con l’Europa investiamo nel vostro futuro!
                                   





            
 Allegato A
                                       DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO  
per la selezione di esperti nel Piano Integrato degli Interventi
PON 2007/2013 – Competenze per lo Sviluppo 
 Autorizzazione collettiva prot. AOODGAI/15951 del 18/12/2008
                                                                                              Al Dirigente Scolastico

                                                                                              Istituto Comprensivo Statale








 “G.B. NICOLOSI”
 Via Scala Vecchia s.n.
                                                                                              95047     P A T E R N O’    (CT)
Il/la sottoscritt_  ________________________________________nat_a ______________________________
il ___/___/___ e residente a _______________________ in via _____________________________________ 

cap.______ prov.___ status professionale___________________codice fiscale ________________________
tel.____________  cell. _____________ fax ________________  e-mail ______________________________

CHIEDE

di  poter svolgere attività, in qualità di esperto, nel modulo previsto dal Piano Integrato degli Interventi di seguito specificato:
(  MODULO  __________________________________  ESPERTO ________________________________      
A tal fine allega 
· curriculum vitae in formato europeo;   
· altra documentazione utile alla valutazione (specificare) ______________________________________

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Progetto della Vostra Istituzione Scolastica.
Il/la sottoscritt_ ,sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni emanate con D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 
DICHIARA

· di aver preso visione integrale del bando;

· di confermare la veridicità dei dati e delle informazioni riportate nella presente domanda e nel curriculum allegato. 
Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.

_____________________,lì ____/_____/____                 

Firma ____________________________
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