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Acireale 14/02/09

Bando di selezione

Il Dirigente Scolastico

- Visto il Piano Integrato degli interventi FSE - presentato da questo Istituto 

- Visto l’Avviso Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008

- Viste le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 

- Vista l’autorizzazione del Dipartimento per la Programmazione – Direzione Generale per gli Affari internazionali Uff. IV prot. AOODGAI/15951 del 18.12.2008 che autorizza l’avvio dei Piani Integrati – Annualità 2008/09  ai quali sono stati assegnati i seguenti codici:

1) B-9-FSE-2008-290

2) C-1-FSE-2008-1827

INDICE

la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali: 

a) n.1 esperto in “Gestione amministrativo/contabile e di controllo sulle procedure di acquisizione di beni e servizi nelle scuole”, in possesso di laurea o diploma e con esperienza specifica nell’attività amministrativo-contabile delle scuole pubbliche o private, per lo svolgimento di  un modulo di 30 ore rivolto al personale docente, tecnico e amministrativo. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di €  80 

b) n.4 docenti di matematica (interni alla scuola) per lo svolgimento di  due moduli di 30 ore ciascuno. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 55  

c)  n. 2 docenti di lingua italiana per lo svolgimento di due moduli di 50 ore ciascuno che sperimentino una didattica linguistica laboratoriale. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di  € 55 

d) n. 1 docente di madrelingua Inglese esperto in attività formative per lo svolgimento un modulo di 50 ore. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di €  80 

e) n. 1 esperto in contabilità ordinaria con utilizzo di software applicativo in possesso di adeguati titoli di studio e professionali, per lo svolgimento di un modulo di 30 ore. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di €  80

f) n. 2 docenti esperti in economia aziendale e simulazione d’azienda  per lo svolgimento di un modulo di 30 ore. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo da  €  50 a € 80

g) esperti in processi di mediazioni culturali per lo svolgimento di un modulo  di 30 ore sulla tolleranza e sul  rispetto per l’altro in una società multietnica. È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di €  80

h)  tutor interni per un numero di ore che varia a secondo dei progetti.

Gli aspiranti docenti, a contratto, dovranno essere cittadini dell’U.E..

Gli interessati dovranno far pervenire :

· Istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice, riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale;

· Dettagliato curriculum professionale, preferibilmente in formato europeo;

· Dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano Integrato e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano stesso.

· L’autorizzazione al trattamento dei dati personale  ai sensi della legge 675/96 e successive integrazioni e modifiche

L’istanza, completa di allegati, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Tecnico Commerciale “A. Majorana” Via Galvani 5 Acireale  (CT) e dovrà pervenire al protocollo dell’Istituto entro il 25/02/09

(Non farà fede il timbro postale).

Non saranno prese in considerazione domande spedite per e-mail 

In presenza di più istanze si procederà alla valutazione comparativa dei curricoli e si compilerà una graduatoria con riguardo ai titoli e alle esperienze coerenti con il corso, secondo i seguenti criteri:

 punto a)

· laurea 







punteggio massimo 20/80

· diploma






punteggio massimo 10/80

· esperienza lavorativa in scuole secondarie di 2° grado 


      ( 0,5 punti per ogni anno)  




punteggio massimo 10/80

· esperienza lavorativa in scuole secondarie di 1° grado

           ( 0,25 punti per ogni anno)  




punteggio massimo   5/80

· esperienza lavorativa in scuole elementari




      ( 0,25 per ogni anno)  




punteggio massimo   5/80

· precedenti esperienze di formazione certificabili

(10 punti per ogni corso)




punteggio massimo  30/80

punto b)

· anzianità in servizio  (0,5 per ogni anno) 


punteggio massimo  20/80

· anzianità nella scuola  (0,5 per ogni anno)


punteggio massimo  20/80

· partecipazione ad altri PON (5 punti per ogni corso)
punteggio massimo  20/80

· esperienze professionali in didattiche innovative

      (5 punti per ogni esperienza)




punteggio massimo  20/80


punto c)

· Titolo di studio 





punteggio massimo 20/80

· Specializzazioni 





punteggio massimo 20/80

· Esperienze di lavoro in didattica laboratoriale

punteggio massimo 30/80

· Esperienza specifica in progetti PON, POR, FSE 

punteggio massimo 10/80

punto d)

· Titolo di studio 





punteggio massimo 20/80

· Specializzazioni 





punteggio massimo 20/80

· Docenza in corsi di preparazione al Trinity


punteggio massimo 30/80

· Esperienza specifica in progetti PON, POR, FSE 

punteggio massimo 10/80

punto e), f), g)

· Titolo di studio 





punteggio massimo 20/80

· Specializzazioni coerenti con gli obiettivi del modulo
punteggio massimo 20/80

· Esperienze di lavoro inerenti al modulo


punteggio massimo 30/80

· Esperienza specifica in progetti PON, POR, FSE 

punteggio massimo 10/80

L’incarico sarà assegnato, secondo graduatoria, per tutte le figure professionali previste nel presente bando.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’attività di docenza sarà retribuita secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi al Programma Operativo Nazionale  “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013.

Il compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento.

I corsi si terranno nei locali della scuola nel periodo febbraio-maggio 2009 

Il presente bando è affisso all’Albo della scuola e sarà pubblicato sul sito della stessa.

                                                                                                                       Il Dirigente Scolastico

                                                                                                                    Prof.ssa  Nunziata Fallico  

MODULO DOMANDA DI CONFERIMENTO INCARICO

per l’incarico di esperto nel Piano Integrato degli Interventi

PON 2007/2013 – Annualità 2008/2009

Al Dirigente Scolastico

Dell’I.T.C. Statale “A. Majorana ”

ACIREALE

_l/l_ sottoscritt_ _______________________________________ nat_ a ________________________________

il _____/____/_____ e residente a ______________________________________________________________ in  via _______________________________________________ n. ______ cap. _________________________

prov._____ status professionale____________________codice fiscale _________________________________

tel.____________________ fax ___________________ e-mail _______________________________________

CHIEDE

di poter svolgere attività di formazione, in qualità di Docente esperto formatore nei moduli previsti dal Piano

Integrato di Istituto di seguito specificati:

Codice  Progetto ________________________________________  di cui alla lettera  __________________

A tal fine allega

· curriculum vitae in formato europeo;

· altra documentazione utile alla valutazione (specificare) ___________________________________

_______________________________________________________________________________________

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal

Gruppo Operativo di Progetto dell’istituto proponente.

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.

_____________________,lì ____/_____/____                  
Firma ______________________________

