
 
 
 

 

 
 
 
 

Istituto d'Istruzione Secondaria Superiore 
di Paternò - Belpasso - Biancavilla 

Sede: Via Lucania, 1(C.da Palazzolo)  –  95047  PATERNO’.  
Cod. Mecc CTIS016003 - 95047  PATERNO

prot. 659/C10          del 10/02/2009 
Programma Operativo Nazionale: 

“Competenze per lo sviluppo” 
a.s. 2008/09 

Oggetto: BANDO PER INCARICHI DI DOCENZA 
Il Dirigente scolastico, 

Visto  l’Avviso prot. n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008 pubblicato dal Miur avente ad oggetto: 
“Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte 
relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” - 
2007IT051PO007 - finanziato con il FSE e “Ambienti per l’Apprendimento” – 
2007IT161PO004 -finanziato con il FESR. Annualità 2008 e 2009”, 

Visto  il Piano Integrato d’Istituto del I.I.S.S. di Paternò, Belpasso, Biancavilla approvato con delibera 
n. 08 del Collegio docenti in data 08/Ott./2008, con richiesta di finanziamento Pon Fse 
“Competenze per lo sviluppo” 
- obiettivo B azione 1 (2 moduli) 
- obiettivo B azione 9 (1 moduli) 
- obiettivo C azione 1 (4 moduli) 
- obiettivo C azione 5 (2 moduli),  

Vista  l’Autorizzazione Piani Integrati – Annualità 2008/2009 pubblicata dal Miur con Avviso prot. n. 
AOODGAI – 15950 il 18/12/08, 

Viste le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali 
europei” 2007-2013, 

Viste Le delibere del Consiglio d’Istituto sui criteri di scelta delle risorse umane, ai sensi del D.I. 
44/01, (artt. 33 e 40) 

DISPONE 
l'apertura dei termini per la presentazione delle domande di disponibilità per incarichi di docenza, 
per le attività programmate nell'ambito del Piano Integrato degli interventi, a finanziamento dei 
Fondi Strutturati Europei, per la corrente annualità 2008-2009, per i seguenti progetti: 
CODICE E TITOLO 
PROGETTO 

TIPOLOGIA PROGETTO Profilo esperti  

B-1-FSE-2008-654 
“Parliamone” 

Interventi innovativi per la 
promozione delle competenze chiave - 
- lingua madre - Percorso formativo 
sulle metodologie didattiche rivolto al 
personale docente. 

 Esperti sulle metodologie didattiche area 
umanistica e mediazione dei conflitti - ore 30; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
socio-educativo). 

B-1-FSE-2008-654 
“Scienza e Tecnica. 
Come?” 

Interventi innovativi per la 
promozione delle competenze chiave - 
- discipline tecnico-scientifiche - 
Percorso formativo sulle metodologie 
didattiche rivolto al personale docente. 

Esperti sulle metodologie didattiche area 
scientifica e mediazione dei conflitti - ore 30; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
socio-educativo). 

B-9-FSE-2008-293 
“Gestione 
Amministrativo-
Contabile”. 

Percorso di formazione: sviluppo di 
competenze sulla gestione 
amministrativo/contabile e di 
controllo,  procedure di acquisizione di 
beni e servizi rivolto al personale 
amministrativo. 

Esperti sulla gestione amministrativo/contabile e 
di controllo,  procedure di acquisizione di beni e 
servizi e mediazione dei conflitti - ore 30; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
socio-educativo). 

C-1-FSE-2008-1842 
” Impariamo A 
Comunicare Con Le 
Parole (A)” 

Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave - Comunicazione 
in lingua madre - Percorso formativo, 
rivolto agli alunni del biennio 

Esperti per lo sviluppo delle competenze chiave 
nella comunicazione in madrelingua - ore 50; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
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socio-educativo). 

C-1-FSE-2008-1842 
“Impariamo A 
Comunicare Con Le 
Parole (B)” 

Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave - Comunicazione 
in lingua madre - Percorso formativo, 
rivolto agli alunni del biennio 

Esperti per lo sviluppo delle competenze chiave 
nella comunicazione in lingua madre - ore 50; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
socio-educativo). 

C-1-FSE-2008-1842 
“Rifiuti = Risorse” 

 Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave “Competenze di 
base in scienze e tecnologia” proposte 
di educazione ambientale rivolto agli 
alunni del triennio 

Esperti sulla gestione dei rifiuti e sviluppo 
sostenibile  - ore 50; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
socio-educativo). 

C-1-FSE-2008-1842 
“Dagli Alimenti 
All'alimentazione” 

Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave “Competenze di 
base in scienze e tecnologia” proposte 
di educazione ambientale 
rivolto agli alunni del biennio. 

Esperti su alimenti e alimentazione e sviluppo 
sostenibile - ore 50; 
(titoli richiesti: laurea specifica, altre attestazioni di 
specifiche competenze – certificazioni varie; 
significativa e documentata esperienza nell’ambito 
socio-educativo). 

 
I corsi si svolgeranno presso le sedi dell'Istituto, in orario pomeridiano, nel periodo compreso tra 
febbraio 2009 e giugno 2009. 
L'incarico comprende espressamente la predisposizione di un percorso che ricalchi la tematica del 
corso, che abbia gli obiettivi e le finalità del progetto stesso. 
La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con l'importo massimo di € 80,00 per ogni 
ora di incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di eventuali compiti previsti 
dall'incarico e delle spese di trasporto. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 
Al fine di procedere all'individuazione delle risorse umane necessarie, si invitano tutti gli interessati 
in possesso di idonei requisiti culturali e professionali a produrre domanda sull'apposito modulo 
disponibile presso la segreteria d'Istituto o sul sito www.itisbelpasso.it. 
La domanda, da presentare al protocollo dell'Istituzione in via Lucania, 1 (C.da Palazzolo) Paternò 
brevi manu o a mezzo A.R., dovrà essere redatta sull'apposito modulo predisposto compilata in ogni 
punto ed indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S. di Paternò - Belpasso – Biancavilla, con 
allegati: curriculum vitae nel formato europeo e fotocopia di valido documento di riconoscimento 
(pena 1’esclusione o la mancata vantazione). 
Nella domanda dovrà essere indicato: 

• il codice del progetto per il quale si intende partecipare;  
• l’indirizzo di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle 

credenziali per l'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio. 
Chi volesse candidarsi per più settori di riferimento dovrà compilare altrettanti moduli, ciascuno 
corredato degli allegati suddetti, pena l'esclusione della domanda. 
La presentazione della domanda obbliga espressamente all'accettazione di quanto esplicitato nel 
presente bando ed in caso di incarico il docente dovrà partecipare obbligatoriamente, agli incontri 
formativi sulle attività da svolgere. 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 
bando. Non farà fede il timbro postale. La busta contenente il modulo domanda, il curriculum vitae 
e i relativi allegati, dovrà essere contrassegnata, all'esterno, con la dicitura "Domanda di 
partecipazione alla selezione per incarichi a docenza, Codice e titolo PON..." 

SCADENZA 
La scadenza dei termini è fissata alle ore 13,00 del 09 marzo 2009. data perentoria entro la quale le 
domande dovranno risultare assunte al protocollo della scuola. 
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CRITERI DI VALUTAZIONE 
L’analisi e la valutazione dei curricula saranno curate secondo i seguenti criteri: 

 Possesso di laurea specifica, 
 Possesso di titolo/i di studio specifico/i rispetto alle attività/tematiche del percorso progettuale, 
 Esperienze pregresse nella formazione/docenza delle attività/tematiche del percorso progettuale, 
 Esperienze pregresse nella docenza in progetti P.O.N. circa le attività/tematiche del percorso 
progettuale, 

 Esperienze lavorative pregresse inerenti le attività/tematiche del percorso progettuale, 
 Eventuali Corsi di specializzazione e/o Master universitari nel settore di pertinenza. 

La valutazione dei titoli esibiti sarà affidata all’insindacabile giudizio dal Gruppo operativo di 
progetto guidato dal Dirigente Scolastico. 
Il Dirigente Scolastico, a seguito della pubblicazione delle graduatorie, si riserva di convocare gli 
interessati per un eventuale colloquio finalizzato: 
- ad accertare attitudini relazionali e motivazionali; 
- a chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei 

titoli e/o delle esperienze dichiarate. 
Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 
- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 
- collaborare col Gruppo Operativo di Piano (GOP); 
- predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari 
e competenze da acquisire inserendoli nella piattaforma on line; 

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 
acquisite, per ciascun allievo; 

- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove 
prevista; 

- coadiuvare l’azione dell’animatore/facilitatore del Piano per quanto concerne la 
documentazione di propria competenza; 

- inserire in piattaforma tutta la documentazione di propria competenza richiesta. 
Questo Ufficio si riserva di contattare, una volta esaurito il procedimento, i candidati che 
risultassero idonei per la realizzazione del corso e si impegna a comunicare il conferimento degli 
incarichi. 
Quanti non otterranno, entro 10 giorni dalla scadenza della presentazione della domanda, la 
comunicazione di affido dell’incarico dovranno ritenere che la propria richiesta non è stata 
accettata. 
Il presente bando viene pubblicato all'albo della scuola e sul sito www.itisbelpasso.it; per ulteriori 
informazioni o per copia del bando rivolgersi presso la segreteria della scuola. 
Si comunica, infine, che i dati dei quali l’Istituzione scolastica entrerà in possesso a seguito del 
presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D. L.gsvo 196/2003. 

Il Dirigente Scolastico  
F.to Prof. Silvio Galeano 
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Programma Operativo Nazionale: 
“Competenze per lo sviluppo” 

a.s. 2008/09 
Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S.  
di Paternò, Belpasso, Biancavilla 

Oggetto: Richiesta di inserimento nelle graduatorie degli aspiranti ad incarico di Docenza.  
_l_ sottoscritt__ 
Cognome: _____________________________________________ 
Nome: _____________________________________________ 
Codice Fiscale: _____________________________________________ 
Sesso:  

Data di nascita: ____/_____/_______ 
Luogo di nascita: ____________________________________________________ Prov._____ 
Comune di residenza ____________________________________________________ Prov._____ 
Via/P.zza/C.so ____________________________________________________ N.     _____ 
Cap: ______________ Tel. ___-_____________ Cel. ____-______________ 
E-mail ________________________________________________ 
Titolo di studio  

In (specificare titolo) ________________________________________________________________ 
CHIEDE 

di essere inserito nelle graduatorie degli aspiranti ad incarichi di docenza per la seguente attività 
programmata nell'ambito del Piano Integrato degli interventi, a finanziamento dei Fondi Strutturati 
Europei, per l’annualità 2008-2009. 
 

CODICE E TITOLO 
PROGETTO 

TIPOLOGIA PROGETTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La presentazione della domanda implica l’accettazione di quanto esposto nel bando di selezione, nei 
documenti in esso richiamati ed alle normative vigenti; che i compensi sono onnicomprensivi di 
qualunque onere fiscale accessorio e non, spese ed IRAP. 
Si allega curriculum  nel formato europeo e (altro)______________________________________ 
Ai sensi dell’art. 13 del D.L. vo 196/03, il sottoscritto autorizza l’istituto all’utilizzo ed al 
trattamento dei dati personali qui dichiarati per le finalità istituzionali, la pubblicizzazione del corso 
e la pubblicazione sul sito web. 
 
__________________________ li _____/_____/_________   Firma 
 

_______________________ 

F M 

Laurea  Laurea breve(3) Diploma 


