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 All’Albo 

A tutti gli interessati

A  tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Catania

All’Albo del Comune di Mascali

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attività previste dal PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Competenze per lo Sviluppo”, finanziato con il FONDO SOCIALE EUROPEO – Obiettivo C Azione 1 - annualità 2008/2009 “ Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” (comunicazione nelle lingue straniere) 

· VISTO l’avviso prot. n.  A00DGAI/8124  del 15.07.2008;

· VISTO il Piano Integrato degli Interventi presentato da questo Istituto, PON,  Competenze per lo sviluppo, annualità 2008/09

· VISTA la nota del Ministero della Pubblica Istruzione  Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generali per gli Affari Internazionali Uff. IV prot. n. AOODGAI/15951 del 18.12.2008, con cui si autorizza il Piano Integrato dell’Istituto, assegnando ad esso i codici nazionali C -1 -FSE-2008-1911; B-1 - FSE - 2008 – 686; D -1 – FSE – 2008 – 767;

· VISTE le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON così come pubblicate sul sito del MIUR;

· Viste le delibere del Consiglio d’Istituto n. 2 p.7 del  6.10.2008 e del Collegio dei Docenti n. 39 p.3 del 08.10.2008 con le quali si approvava il Piano Integrato degli Interventi FSE;

· Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n.5  del 10.03.2009 con cui vengono indicati i criteri per il reclutamento degli Esperti 

INDICE

La presente procedura di selezione finalizzata al reclutamento delle figure professionali di seguito indicate:

	OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave nelle lingue straniere

C-1: “Strutture linguistiche a confronto: Inglese e Italiano”


	Codice 

Progetto


	Soggetti

interessati
	Modulo
	Ore 

Previste

50
	Esperto/i
	Requisiti 

richiesti

	C-1-FSE

2008-1911


	20 ALUNNI

delle classi  quinte -scuola primaria, I e II scuola sec. 1° grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua inglese
	30


	Docente di lingua inglese madre lingua
	Laurea  in lingua inglese  rilasciata 

da Università di Paese anglosassone 

	
	
	
	20


	Docente specialista di lingua inglese


	Laurea  in lingua inglese  rilasciata 

da Università Italiana


	OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave nelle lingue straniere

C-1: “Comprendere e comunicare in lingua inglese”



	Codice 

Progetto


	Soggetti

interessati
	Modulo
	Ore 

Previste

50
	Esperto/i
	Requisiti 

richiesti

	C-1-FSE

2008-1911


	20 ALUNNI

delle classi 

 I e II scuola sec. 1° grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua inglese
	30


	Docente di lingua inglese madre lingua
	Laurea in lingua inglese  rilasciata 

da Università di Paese anglosassone 

	
	
	
	20


	Docente specialista di lingua inglese


	Laurea  in lingua inglese  rilasciata 

da Università Italiana


	OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave nelle lingue straniere

C-1: “Lingua inglese e comunicazione scientifico – tecnologica”


	Codice 

Progetto


	Soggetti

interessati
	Modulo
	Ore 

Previste

50
	Esperto/i
	Requisiti 

richiesti

	C-1-FSE

2008-1911


	20 ALUNNI

delle classi  

I e II scuola sec. 1° grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua inglese
	30


	Docente specialista di lingua inglese 
	Laurea  in lingua inglese rilasciata 

da Università Italiana o da Università di Paese anglosassone 

	
	
	
	20


	Docente Esperto in Tecnologia informatica


	Laurea in  Informatica, Laurea in Fisica 

o altre discipline 

tecnico scientifiche 

con buona/ottima conoscenza della lingua inglese


	OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave nelle lingue straniere

C-1: “Corso di cultura e Lingua spagnola ”


	Codice 

Progetto


	Soggetti

interessati
	Modulo
	Ore 

Previste

50
	Esperto/i
	Requisiti 

richiesti

	C-1-FSE

2008-1911


	20 ALUNNI

delle classi  

I e II scuola sec. 1° grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua spagnola
	30


	Docente di lingua spagnola

 madre lingua
	Laurea e Abilitazione in lingua spagnola  rilasciata  

da Università spagnola

	
	
	
	20


	Docente specialista di lingua spagnola


	Laurea  in lingua spagnola  rilasciata 

da Università Italiana


	OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave nelle lingue straniere

C-1: “Corso di cultura e Lingua francese ”


	Codice 

Progetto


	Soggetti

interessati
	Modulo
	Ore 

Previste

50
	Esperto/i
	Requisiti 

richiesti

	C-1-FSE

2008-1911


	20 ALUNNI

delle classi  

I e II scuola sec. 1° grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua francese
	30


	Docente di lingua francese

preferibilmente

madre lingua
	Laurea e Abilitazione in lingua francese  rilasciata  

da Università preferibilmente Francese

	
	
	
	20


	Docente specialista di lingua francese


	Laurea  in lingua francese  rilasciata 

da Università Italiana


	OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave nelle lingue straniere

C-1: “Corso di cultura e Lingua tedesca ”


	Codice 

Progetto


	Soggetti

interessati
	Modulo
	Ore 

Previste

50
	Esperto/i
	Requisiti 

richiesti

	C-1-FSE

2008-1911


	20 ALUNNI

delle classi  

I e II scuola sec. 1° grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua tedesca
	30


	Docente di lingua tedesca

 madre lingua
	Laurea e Abilitazione in lingua tedesca

 rilasciata  

da Università preferibilmente tedesca

	
	
	
	20


	Docente specialista di lingua tedesca


	Laurea in lingua tedesca 

rilasciata 

da Università Italiana


NOTA IMPORTANTE:REQUISITO RICHIESTO PER TUTTI GLI ASPIRANTI ESPERTI

Oltre ai requisiti specifici sopra indicati , TUTTI gli aspiranti esperti devono dimostrare di possedere competenze in didattica multimediale.

Tali esperti esterni ricopriranno, con contratto di  prestazione d’opera occasionale, l’incarico svolgendo le attività in orario extracurricolare, secondo il calendario e gli orari stabiliti dal Gruppo Operativo. La conclusione dei corsi, relativamente all’obiettivo C, dovrà avvenire entro la data del 31.08.2009.

 Funzioni e compiti dell’Esperto:

· Accoglienza ed analisi delle competenze iniziali
· Svolgimento delle attività di insegnamento e di laboratorio individuali e/ di gruppo
· Promozione dei processi di partecipazione, di condivisione, di operatività e di produttività individuale degli alunni
· Sviluppo, produzione e integrazione di materiale didattico per facilitare i processi di formazione;

· Collaborazione con il GOP (Gruppo Operativo di Piano) e con i Tutor, partecipazione ad eventuali incontri o riunioni di coordinamento e di verifica in itinere nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico;

· Verifica e valutazione con definizione delle competenze in uscita (insieme al Tutor).

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

L’istanza, compilata secondo l’allegato modello, dovrà essere indirizzata al: 

Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Statale “L. Grassi”

Viale Immacolata , 26

95016  MASCALI (CT)

e dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Istituto entro il termine perentorio delle ore 13,00 di giorno 7 aprile 2009 con le seguenti modalità:

· Consegna brevi manu presso l’ufficio di segreteria dell’I.C. “L. Grassi “ di Mascali

· Invio plico raccomandato con AR (non farà fede il timbro postale di partenza)

· Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura :”Selezione Esperto per attività di docenza PON 2008/2009 Az. C1”

Non saranno ritenute valide le istanze spedite via e-mail o fax.

Gli interessati dovranno far pervenire: 

· Istanza in carta semplice, riportante le generalità, la residenza, il numero telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale, il titolo e il codice del progetto PON ed il tipo di incarico che si vorrebbe ricoprire; 

· Dettagliato curriculum vitae, in formato europeo, firmato in originale, contenente la descrizione degli studi e delle esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che l’aspirante ritenga utile ai fini della valutazione; 

· Una sintesi delle linee progettuali proposte;

· Dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano Integrato.  

Si richiede, inoltre, che le istanze riportino la seguente dicitura: 

Il/La sottoscritto/a è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e successivamente specificato dall’art. 13 D. Lgs. 196/2003 (codice sulla privacy) solo per i fini istituzionali e 

necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 

SELEZIONE

La selezione verrà effettuata  mediante la comparazione dei curriculi presentati. A parità di requisiti professionali ed esperienze maturate, costituiscono, nell’ordine, titoli preferenziali:

1. la residenza nel Comune di Mascali ed in subordine nella Provincia di Catania;

2. lo stato di disoccupazione;

3. l’età più giovane.

Non possono partecipare in qualità di esperti i dipendenti a Tempo  Indeterminato della Pubblica Amministrazione .

Possono partecipare i dipendenti Pubblici con incarico a Tempo determinato 

Gli interessati, dipendenti pubblici, purché incaricati a tempo determinato, a seguito della selezione, dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione
L’attività di docenza sarà retribuita al termine delle attività e successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti. 

Il presente bando sarà pubblicato per quindici giorni all’albo dell’Istituto Comprensivo “L. Grassi” di Mascali, viale Immacolata, 26, sul sito web www.grassimascali.it ,viene inviato via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia di Catania  e all’Albo del  Comune di Mascali.  

Saranno escluse le richieste pervenute prive di firma o della sintesi delle linee progettuali proposte o comunque incomplete, nonché quelle pervenute oltre l’orario della data fissata.

Mascali  14 marzo 2009 

Il Dirigente Scolastico

      Prof.ssa Giovanna Fisichella

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI  ESTERNI


 P.O.N.   “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009


ASSE  I  FSE


AZIONE  C – 1 – FSE – 2008 – 1911 
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