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AVVISO PUBBLICO
Prot. N°    1711/C18                                                                                                                        Ramacca,  06/4/2009
	FONDO SOCIALE EUROPEO

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTO ESTERNO P.O.N.

 “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009

INTERVENTO G-1-FSE-2008-379


Il Dirigente Scolastico

-Visto il progetto – Piano Integrato - presentato da questo Istituto;

-Visto il Bando/Avviso prot. AOODGAI/8124 del 15 LUGLIO 2008- annualità 2008/2009;

-Viste le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON – 2008;

- visto il verbale del GOP del  20/01/2009;

-Vista la Nota Autorizzativa collettiva prot. AOODGAI-15951 del 18.12.2008 che AUTORIZZA i seguenti obiettivi:

	OBIETTIVO
	AZIONE 
	CODICE AUTORIZZAZIONE  

	B
	4
	B-4-FSE-2008-488

	C
	1
	C-1-FSE-2008-1798

	F
	1
	F-1-FSE-2008-732

	G
	1
	G-1-FSE-2008-379


INDICE

una selezione per il reclutamento di :

- n. 2 esperti esterni all’Amministrazione scolastica per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico di docente per la seguente attività:

Obiettivo G1 – modulo formativo destinato alla formazione di adulti, riferito alla seguente tematica:

· Competenze tecnologiche/informatiche –  ECDL base (corso: Mouse)

- n° 2 Educatori per l’assistenza ai minori, figli dei corsisti, per il modulo I - genitori (80 ore complessive), in possesso di diploma quinquennale di assistente all’infanzia e/o diploma magistrale e/o attestato servizi per l’infanzia o altro attestato di assistenza attinente e/o di documentata eventuale esperienza in attività svolta in progetti PON/POR/progetti scolastici;

In particolare, si richiedono:

· n° 2 Esperti docente per il modulo I/L - adulti (30 + 30 = 60 ore), in possesso dei requisiti descritti nell’apposito Allegato.

Note generali

· Il modulo formativo sarà svolto, presumibilmente nel periodo maggio/dicembre 2009, presso la sede di Viale Libertà, 20/22 – Ramacca(CT);

· Gli aspiranti esperti dovranno essere cittadini dell’U. E.;

· Il compenso orario per  la docenza non potrà superare il tetto massimo di : € 70,00 al lordo delle ritenute di legge
·  € 10,00 al lordo delle ritenute di legge per gli educatori assistenza ai minori/figli dei corsiti.
Gli aspiranti esperti esterni all’amministrazione scolastica dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione, intestata al Dirigente Scolastico, entro le ore 12 del 20.04.09 presso l’ufficio di segreteria dell’I.C. “G. Verga” di Viale Libertà, 20 - 95040 RAMACCA (CT). Non farà fede il timbro postale. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine prima fissato e quelle mancanti dei dati richiesti o inviate via e-mail.

In particolare nella domanda, a cui va allegato il curriculum vitae redatto sul modello europeo e la proposta progettuale, l’aspirante dovrà:

· indicare i dati anagrafici, il codice fiscale, la residenza e i recapiti telefonici;

· dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico, senza riserve, nel rispetto del calendario e delle indicazioni  fissate dal G. O. P. (gruppo operativo di progetto); 

· esplicitare l’autorizzazione al trattamento dei dati personale ai sensi del D.Lgs n. 196/03 e successive integrazioni e modifiche; 

· specificare di impegnarsi a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano Integrato degli interventi.

 In caso di più domande per il medesimo incarico, il G.O.P. procederà ad una valutazione comparativa dei documenti prodotti dagli interessati sulla base dei seguenti criteri di riferimento, con punteggio predeterminato e suddiviso per ogni singola voce fino ad un massimo di 100 punti, (vedi prospetto allegato):

1) Titoli accademici, culturali, certificazioni specifiche e collaborazioni Enti ed istituti di ricerca;

2) Esperienze specifiche PON coerenti con le attività previste dall’incarico;

3) Precedenti esperienze di docenza in corsi/attività POR e/o PROGETTI SCOLASTICI;

4) proposta progettuale innovativa coerente con la tematica e adeguata ai destinatari dell’intervento.
Il compenso orario lordo sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento.

I corsi si terranno nei locali della scuola a partire dal mese di MAGGIO/GIUGNO 2009, in orario extrascolastico. La conclusione dei corsi dovrà avvenire tassativamente entro DICEMBRE 2009 .

I dipendenti di amministrazioni pubbliche  interessati alla selezione dovranno essere autorizzati dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto è subordinata al rilascio in forma scritta della autorizzazione medesima.

INFORMAZIONI E CHIARIMENTI IN MERITO AL PRESENTE BANDO POTRANNO ESSERE RICHIESTI NEGLI UFFICI DI SEGRETERIA DELLA ISTITUZIONE SCOLASTICA.

ALLEGATI
SCHEMA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

SCHEMA PROPOSTA PROGETTUALE/PIANO DI LAVORO

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI/ESPERIENZA

 Affisso all’albo della scuola in data  

                                                Il Dirigente Scolastico

                                                                                                                          Prof.ssa  n. Di Vincenzo

ALLEGATO – SCHEMA DI DOMANDA
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“G. VERGA”

95030 - Viale Libertà 20/22 - Ramacca (CT)
	CANDIDATURA - BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI  P.O.N.

FONDO SOCIALE EUROPEO - G-1-FSE-2008-379
“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009

(AVVISO DEL )


IL/LA SOTTOSCRITTO/A………………………………………NATO/A A………………………

IL……………………………RESIDENTE IN………………………….VIA……………………….

N……….CODICE FISCALE…………………………………..TEL………………………………..

E-MAIL………………………………………………………………………………………………..

comunica

la propria disponibilità ad assumere l’incarico di esperto per il modulo ……….., obiettivo G azione 1.

A TAL FINE DICHIARA:

· la propria disponibilità a svolgere l’incarico, senza riserve, nel rispetto del calendario e delle indicazioni  fissate dal G. O. P. (Gruppo Operativo di Progetto); 

· l’autorizzazione/diniego al trattamento dei dati personale ai sensi del D.Lgs n.196/2003 e successive integrazioni e modifiche; 

· di assicurare la presenza agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano Integrato degli Interventi.

Allega: documento di riconoscimento, curriculum vitae e proposta progettuale. 

Data,……………………………..
  
                                                                                                                                                Firma


………………………………………

ALLEGATO- SCHEMA PROPOSTA PROGETTUALE
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“G. VERGA”

95030 - Viale Libertà 20/22 - Ramacca (CT)
	BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI  P.O.N.

FONDO SOCIALE EUROPEO - G-1-FSE-2008-379
“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009

(AVVISO DEL 06/04/2009)


“Mouse” – modulo……..
Schema Proposta progettuale/Piano di lavoro
(Breve sintesi a cura del candidato)

	1) TEMATICA

	Sviluppo competenze tecnologiche ed informatiche 

	2)DESTINATARI

	Adulti 

	3)FINALITA’ 

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	4)OBIETTIVI SPECIFICI



	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



	5) METODOLOGIA/MODALITA’

	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..



	6) CONTENUTI/ATTIVITA’/STRUMENTI/TEMPI

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….



	7)VERIFICA/VALUAZIONE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….




DATA,…………………………………..


FIRMA ……………………………………….
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“G. VERGA”

95030 - Viale Libertà 20/22 - Ramacca (CT)
	CANDIDATURA - BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI  P.O.N.

FONDO SOCIALE EUROPEO - G-1-FSE-2008-379
“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009

(AVVISO DEL 06/04/2009)


IL/LA SOTTOSCRITTO/A………………………………………NATO/A A………………………

IL……………………………RESIDENTE IN………………………….VIA……………………….

N……….CODICE FISCALE…………………………………..TEL………………………………..

E-MAIL………………………………………………………………………………………………..

comunica

la propria disponibilità ad assumere l’incarico di esperto per il modulo I/L, obiettivo G azione 1 

per attività di assistenza parentale.

A TAL FINE DICHIARA:

· la propria disponibilità a svolgere l’incarico, senza riserve, nel rispetto del calendario e delle indicazioni  fissate dal G. O. P. (Gruppo Operativo di Progetto); 

· l’autorizzazione/diniego al trattamento dei dati personale ai sensi del D.Lgs n.196/2003 e successive integrazioni e modifiche; 

· di assicurare la presenza agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano Integrato degli Interventi.

Allega: documento di riconoscimento, curriculum vitae.
Data,……………………………..
  

                                                                                                                                                Firma


………………………………………

ALLEGATO – SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI/ESPERIENZE
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“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009

	Obiettivo/azione

Codice progetto
	Modulo


	Tematica 

generale
	Laboratorio 

specifico


	TITOLO DI STUDIO DI ACCESSO

	G-1-FSE-2008-379
	I
	VEDI

BANDO
	MOUSE
	- LAUREA IN INGEGNERIA/INFORMATICA
- PERITO INFORMATICO CON ESPERIENZA 




Prospetto -Tabella di valutazione dei titoli (TOTALE MAX 100 PUNTI)
	TITOLI DI STUDIO AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI

	
	1) Titoli culturali
	Max 35 punti 

	Esperti esterni (docenza)
	Laurea o titolo attinente
	Punti 10 + punteggio voto

	
	Altri titoli: Perito Informatico
	Punti 5 (max 1 titoli) + punteggio voto

	
	Corsi di specializzazione, perfezionamento master, corsi specialistici attinenti rilasciati da università o da enti riconosciuti ecc.
	Punti 5  (max 2  titoli )

	
	2)Esperienze specifiche
	Max  10  punti

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza nella posizione richiesta in progetti  PON analoghi
	Punti 5 per ogni esperienza annuale

	
	3) Altre esperienze docenza
	Max  45 punti

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza nella posizione richiesta in altri progetti/corsi  POR, scolastici e/o altro analoghi rilevanti.
	Punti 5 per ogni esperienza 

	
	4) Proposta progettuale innovativa
	Max  10 punti


	Educatori

(valutazione a parte)
	Diploma attinente
	Punti 2+ PUNTEGGIO VOTO

	
	Attività professionale/servizio
	Punti 2 per ogni esperienza PON/POR/Servizio  O ALTRO nella attività richiesta o analoga


	PUNTEGGIO DA AGGIUNGERE AL PUNTEGGIO DEL SOLO TITOLO DI STUDIO DI ACCESSO

	VOTO DI LAUREA
	PUNTI
	VOTO DI DIPLOMA
	PUNTI

	FINO A 80/110
	2
	FINO A 75/100 –  45/60
	2

	DA 81 A 90/110
	4
	DA 76 A 82/100 – DA 46 A 49/60
	4

	DA 91 A 100/110
	6
	DA 83 A 90/100 – DA 50 A 54/60
	6

	DA 101 A 105/110
	8
	DA 91 A 95/100 – DA 55 A 56/60
	8

	DA 106 A 110/110
	9
	DA 96 A 98/100 – DA 57 A 58/60
	9

	110/110 E  LODE
	10
	DA 99 A 100/100 – DA 59 A 60/60
	10


RAMACCA,





                                                   Il Dirigente Scolastico


Prof.ssa N. Di Vincenzo
_1167031854.bin

