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	PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

	FONDO SOCIALE EUROPEO

	“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

	IT 05 1 PO 007

	PON 2007-2013

	“SVILUPPO DI COMPETENZE SULLA GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E DI CONTROLLO E SULLE PROCEDURE DI ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI”

	Obiettivo B Azione 9 – FSE – 2008 – 297


	Protocollo n. 
	14566/C2d
	Nicolosi, lì
	09/10/2009


BANDO DI SELEZIONE CORSISTI PON B-9-FSE-2008-297

ANNO SCOLASTICO 2009/2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito della programmazione dei fondi strutturali 2007/2013 programma operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo “ per l’annualità 2008/2009 

· Vista la Circolare del Ministero della Pubblica Istruzione del 28/07/2008 Prot. A00DGAI-8706, Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013;

· Visto il bando avviso per la presentazione dei Piani integrati Prot.n.AOODGAI/8124 del 15/07/2008; 

· Vista l’autorizzazione collettiva Piano Integrato di Istituto annualità 2008/2009 Prot.n.AOODGAI/15951 del 18/12/2008 ad attuare il P.O.N. “Le buone pratiche amministrativo contabili” Obiettivo B: “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti” AZIONE 9: “Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo/contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi” Cod. n. B-9-FSE-2008-297
· Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON, pubblicate il 06/02/2009 dalla D.G.A.I. – Roma – con prot. n. A00DGAI/749;

· Visto il regolamento dell’attività negoziale  ai sensi dell’art.33 e 40 del D.A. n. 895/2001 (giusto verbale n. 21 del 27/09/2007 del C.I.);

· Vista la nota autorizzativa prot. A00DGAI/327 del 28 gennaio 2009 del dipartimento per la programmazione direzione generale per gli affari internazionali Uff. IV – Roma;

· Vista la delibera del Collegio dei docenti n 3 del 06/10/2008;

· Vista la delibera del Consiglio di Istituto n 40 del 28/10/2008;

· Tenuto conto che il progetto “de quo” è stato regolarmente inserito nel Programma Annuale 2009 dell’IPSSAR con delibera n. 50 del 13/01/2009

INDICE

IL BANDO DI SELEZIONE 

PER 20 CORSISTI TRA PERSONALE DOCENTE E AMMINISTRATIVO
Obiettivo B: “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti”

AZIONE 9: “Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo/contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi”
Il progetto di formazione P.O.N. “Le buone pratiche amministrativo contabili” si articola in tre moduli. 

1. Stare bene a scuola è possibile? 8 ore – Docente Psicologo;

2. La gestione dello stress. Come combatterlo alla luce dell’art. 28 T.U. (D.lgs. 81/2008) sulla valutazione dei rischi nell’ambito lavorativo. – 8 ore - Docente Medico;

3. Le ultime novità giuridico - amministrative nella gestione delle II. SS. – 14 ore - 

Il Corso, nei suoi contenuti, nasce dalla necessità di accrescere le conoscenze del personale ATA in ordine alle ultime disposizioni ministeriali, in merito alle buone pratiche amministrativo contabili e infine allo stare bene a scuola e al benessere relazionale della comunità scolastica.
La durata del corso è di 30 ore da espletarsi a decorrere dalla fine del mese di  ottobre 2009 secondo una calendarizzazione che sarà approntata dal GOP che avrà cura, altresì, di stilare una graduatoria dei corsisti in base agli anni di servizio e al titolo di studio in possesso al 31 agosto 2009. Lo svolgimento del corso avrà luogo nei locali dell’Ipssar di via Mantova in Nicolosi. I corsisti  “interni” godranno dell’esonero dal servizio e non di riposi compensativi.  

La data del primo incontro verrà comunicata in tempo utile a tutti i corsisti ammessi alla frequenza. 
Al termine dell’attività formativa ai corsisti sarà rilasciato un attestato di partecipazione valevole, alla bisogna, come credito formativo, in quanto gli  istituti scolastici sono riconosciuti dal Miur quali Enti Formatori a tutti gli effetti di legge.  

Le domanda di adesione debitamente compilata secondo l’apposito modello allegato, dovrà essere presentata presso gli uffici di segreteria entro sabato 17 ottobre 2009 (anche tramite Fax: 095/7914650, o per e-mail: ctrh05000n@istruzione.it)

f.to Il Dirigente Scolastico


(Prof.ssa Anna Maria Mondati)
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Al Dirigente Scolastico dell’IPSSAR

Via Mantova, snc

95030 – NICOLOSI(CT)

	SCHEDA DI ADESIONE

	Cognome |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| Nome |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

	Nato il |__|__|-|__|__|-|__|__|__|__|__| Comune |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| Prov. |__|__|

	Sesso: ( M  -  ( F  - Codice Fiscale: |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

	Residente nel  Comune |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| Prov. |__|__|                     

	CAP:  |__|__|__|__|__|  Via |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|   N° |__|__|__|

	Tel. |__|__|__|__| - |__|__|__|__|__|__|__| Cell.: |__|__|__| - |__|__|__|__|__|__|__|                                      

	e-mail personale: |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|@|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|



	Titolo di Studio: ( Laurea  - ( Diploma Maturità  - ( Diploma Qualifica -   ( Licenza Media                                             

	Anni di servizio a T. indet. al 31/08/09: |__|__|  -      Anni di servizio a T. det. al 31/08/09: |__|__|

	Profilo professionale:  ( D.S.G.A   -  ( A.A.  -  ( A.T.  -  ( C.S.   -  ( Docente  -  

	Sede di Servizio: |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

Comune |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  Prov. |__|__|

Tel. |__|__|__|__| - |__|__|__|__|__|__|__| fax: |__|__|__| - |__|__|__|__|__|__|__|   

e-mail ministeriale scuola: |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|@ istruzione.it                        


_l_ sottoscritt_, 
CHIEDE

di poter partecipare al Corso “Le buone pratiche amministrativo contabili” 

Obiettivo  B: “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti”

AZIONE 9: “Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo/contabile e di  controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi”

DICHIARA

di essere a conoscenza delle condizioni di partecipazione al corso descritte nel bando di reclutamento dell’Ipssar di Nicolosi.
Nicolosi, lì |__|__| ottobre 2009



       Firma ___________________________

Consenso trattamento dati personali

Ai sensi del D.L.vo 196 del 30 giugno 2003 autorizza al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione (incaricato del trattamento dati è l’ass.te amm.vo dott. Maurizio Sanguedolce)


Firma____________________________
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